LEI MUNICIPAL N° 1299/13, DE 16 DE AGOSTO DE 2013.

Determina alteragdes incidentes na Lei
Municipal n°. 140/98, que institui a
Estrutura Administrativa para o Poder
Executivo e da outras providéncias.

VILSON ANTONIO BABICZ, PREFEITO MUNICIPAL DE
FLORIANO PEIXOTO, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas
atribuicdes legais, e de conformidade com a Lei Organica Municipal,

Faco saber, que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e
promulgo a seguinte

LEI

Art. 1°. - Os artigos 2°, 5°, 13 e 15, da Lei Municipal n® 140/98,
de 16 de setembro de 1998, que institui a Estrutura Administrativa para o
Poder Executivo do Municipio de Floriano Peixoto e d& outras providéncias,
com a introducao de novo artigo 15 e a renumeragao dos demais, passam a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 2° - S40 as seguintes as Secretarias Municipais:

- Secretaria Municipal de Administragcdo, Financgas e
Planejamento;

- Secretaria Municipal de Agricultura;

- Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura e Desporto;

- Secretaria Municipal de Saude;

- Secretaria Municipal de Obras Publicas, Viagdo e
Saneamento;

- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.”

“Art. 5° - E a seguinte a estrutura das Secretarias
Municipais:

(..)

- Secretaria Municipal de Saude:

Setor de Apoio Administrativo da SMS
Departamento Técnico de Saude

Unidades Sanitarias

Postos Avancados de Saude

Setor de Vigilancia Sanitéria e Epidemioldgica

(..)



- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

(..)”

“Art. 13 - Secretaria Municipal de Saude é o 6rgdo incumbido de
planejar, coordenar e executar, direta ou indiretamente, acdes voltadas para
a promocgao, protecao e recuperagédo da saude da populacao, isto através de:

- integrac&o ao Sistema Unico de Saude;

- definicdo de prioridades e estratégias locais de promocdo da
saude, inclusive preventiva e ambiental,

- fiscalizagdo de atividades que comportem riscos a
integridade fisica e psiquica, & seguranca e ao bem estar do individuo e da
coletividade, bem como ao meio ambiente, através de sistema de vigilancia
sanitaria, epidemioldgica, toxicolégica e ambiental, e da saude do
trabalhador urbano e rural;

- promocao do atendimento integrado de medicina, odontologia e
terapias alternativas;

- execucdo de projetos e programas estratégicos para
enfrentamento de prioridades regionais ou nacionais , assim como no
atendimento de situag¢des emergenciais ou calamitosas;

- registro e exame de desempenho das institui¢cdes particulares
existentes de salide ou de protecdo ao meio ambiente;

- integracdo a Unido e ao Estado nas politicas de preservacgdo do
meio ambiente;

- realizagédo de programas de conscientizagdo sobre conservagao
e recuperacao ambiental,

- participagdo no Conselho Municipal de Saude e integracdo com
estes conselhos;

- outras atividades afins.

8 1° O Setor de Apoio Administrativo da SMSPS tem como
tarefas:

atender ao expediente da Secretaria;
preparar faturas do SUS e outras;
proceder a liguidacdo das contas médicas, hospitalares e

laboratoriais;
- registrar pedidos e controlar o uso da ambuléancia,;
- proceder levantamentos estatisticos de interesse da Secretaria,;
- outras atividades afins.

§ 2°- O Departamento Técnico de Saude tem a funcéo prevista
no 81° do Art.3° desta Lei no que diz respeito & interacdo programética da
Secretaria de Saude com a Unidade Sanitaria e os Postos Avancados de
Saude.



§ 3°- A Unidade Sanitaria compete:

- prestar atendimento médico, odontolégico e de terapias
alternativas a populagéo;

- proceder vacinagbOes regulares e coordenar campanhas de
vacinacoes;

- manter farmacia de medicamentos bésicos e fornecé-los aos
necessitados mediante prescricdo médica;

- promover e coordenar programas de saude fisica e mental;

- outras atividades afins.

§ 4° Aos Postos Avancados de Saude caberd prestar , em
localidades estratégicas do interior do municipio, 0S mesmos servicos
oferecidos pela Unidade Sanitaria, com periodicidade possivel e conveniente.

8§ 5°- O Setor de Vigilancia Sanitéria fica encarregado de:

- controlar a qualidade da 4gua nas suas fontes;

- controlar a qualidade dos alimentos através de inspecoes;

- controlar os servigos prestados na area da saude com apoio da
Delegacia Regional de Saude;

- fiscalizar atividades que comportem riscos a integridade fisica e
psiquica do individuo e da coletividade ou, ainda, que prejudiqguem o0 meio
ambiente;

- fiscalizar o saneamento basico no territério municipal;

- controlar a incidéncia de vetores e zoonoses;

- desenvolver outras atividades afins.

(..)”

“Art. 15 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, compete,
dentre outras atribuicgdes:

- planejar, elaborar, coordenar e executar, de acordo com o0s
principios e diretrizes estabelecidas na legislacdo especifica, direta ou
indiretamente, ac¢des voltadas para a promocdo no ambito municipal da
Politica de Assisténcia Social, com o objetivo da protecdo social, que visa a
garantia da vida, a reducdo de danos e a prevencdo da incidéncia de riscos
sociais, especialmente: a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice; o amparo as criancas e aos adolescentes carentes; a
promocéo da integracédo ao mercado de trabalho; a habilitagdo e reabilitagao
das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua integracdo a vida
comunitaria; e o acesso ao Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC,
conforme a legislacgéo vigente;

- articular a vigilancia socioassistencial, que visa analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de
vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagdes e danos;



- garantir a defesa dos direitos no conjunto das provisoes
socioassistenciais;

- promover, coordenar e executar programas, projetos, servicos e
beneficios da Politica de Assisténcia Social, que seréd prestado através da
Protecdo Social habilitada, destinado a populagdo vulnerabilizada, para
contribuir no bem-estar social e na melhoria do padréo de vida coletiva,
atendendo aos principios basilares de protecéo a familia;

- registrar e examinar o0 desempenho das instituicdes
particulares existentes, de fins assistenciais, para opinar sobre concesséo de
auxilios e subvencoes;

- integrar a rede publica e privada, com vinculo ao Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, de servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social;

- articular acdes visando o fortalecimento e exercicio da
cidadania;

- articular-se com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente — COMDICA, com o Conselho Tutelar e com os 6rgédos que
compde o Sistema de Justica da Infancia e da Juventude, promovendo agdes
de atendimento e garantia, executando programas de apoio para o
desenvolvimento de criangas e adolescentes;

- coordenar o0s servigos, no ambito municipal, programas
federais e estaduais de assisténcia social,

- atender as demandas individuais e comunitérias de carater
emergencial;

- cadastrar os usuarios da politica de assisténcia social, visando
inclui-los nos programas, servicos e projetos sociais, obedecendo aos
critérios contidos na legislacdo aplicavel,

- desenvolver acdes integradas as politicas setoriais, para o
enfrentamento da pobreza, garantindo os minimos sociais e provimento de
condicbes para atender contingéncias sociais e promovendo a
universalizagao dos direitos sociais;

- estimular as iniciativas da comunidade voltadas para a
promocgéao das pessoas, comunidades e grupos sociais desfavorecidos;

- coordenar e executar programas e projetos promocionais de
atendimento a familias necessitadas;

- operacionalizar projetos custeados pelo Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

- cadastrar e manter cadastro atualizado das pessoas/familias,
consideradas necessitadas para efeito de avaliagdo, acompanhamento,
incluséo, e, quando for o caso, fornecimento de beneficios;

- administrar a concessdo de auxilios a pessoas indigentes,
carentes e outras;

- administrar a gestéao do trabalho e a educagéo permanente na
assisténcia social;

- desempenhar outras atividades afins, especialmente nas areas
de cidadania, habitacéo e trabalho.



(..)”

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucgdo da presente Lei
correrdo por conta de dotagBes orcamentéarias consignadas.

Art. 3°. - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacéo,
no local de costume, revogadas as disposi¢cdes em contrario, com eficacia a
partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2014.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FLORIANO PEIXOTO,
aos dezesseis dias do més de agosto de 2013.

VILSON ANTONIO BABICZ,
Prefeito Municipal.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Em 16.08.13 3
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO.

JOSE MARIO RIGO,
Secretario



