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Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO | - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS — CONSOLIDADO EXERCICIO DE 2022

AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2020 2021 2022
x Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICAGAO Corrente | Constante | (a/PIB) | Corrente | Constante |(b/PIB)| Corrente | Constante | (c/PIB)
(@) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 22.126.420| 20.913.440| 0,005% | 24.415.559|21.849.165| 0,005% | 26.948.939| 22.859.008| 0,006%
Receitas Primarias (1) 19.500.237| 18.431.226| 0,004% | 21.540.745|19.276.531| 0,005% | 23.805.571| 20.192.696| 0,005%
Despesa Total 22.126.420| 20.913.440| 0,005% | 24.415.559|21.849.165| 0,005% | 26.948.939| 22.859.008| 0,006%
Despesas Primarias (l1) 21.841.215| 20.643.870| 0,005% | 24.125.834 | 21.589.894 | 0,005% | 26.654.241 | 22.609.035| 0,006%
Resultado Primério (1 —11) | (2.340.978)| (2.212.644)| -0,001% | (2.585.089) |(2.313.362) | -0,001% | (2.848.670) | (2.416.339)| -0,001%
Resultado Nominal 1.144576| 1.081.830| 0,000%| 1.201.805| 1.075.479| 0,000%| 1.261.895| 1.070.382| 0,000%
Divida Publica
Consolidada 56.992 53.868| 0,000% | (225.894)| (202.149)| 0,000% | (547.699)| (464.577)| 0,000%
Divida Consolidada
Liquida 56.992 53.868| 0,000% | (225.894)| (202.149)| 0,000% | (547.699)| (464.577)| 0,000%
Receitas Primarias
Advindas de PPP (IV) - -| 0,000% - -1 0,000% - -1 0,000%
Despesas Primarias
Geradas por PPP (V) - -1 0,000% - -1 0,000% - -1 0,000%
Impacto do Saldo das PPP
(VD) = (IV) - (V) - -1 0,000% - -| 0,000% - -1 0,000%




Fonte: Contabilidade Municipal

O Demonstrartivo de Metas Anuais objetiva estabelecer as metas para o triénio conpreendendo o ano de vigéncia da LDO e os dois subseqtientes, abrangendo a Receita e Despesa Total,
Receitas Nado Financeiras, Despesas Nao Financeiras, Resultado Primario, Resultado Nominal e Divida Publica, visando atender a disposi¢do contida no art. 42, § 12 da LRF.

Para melhor entendimento, cabem aqui os seguintes conceitos:

1 - as receitas primarias correspondem as receitas fiscais liquidas, resultantes do somatdrio das receitas correntes e de capital, excluidas as receitas de aplicagdes financeiras (juros de titulos
de renda, remuneragdo de depdsitos e outras receitas de valores mobiliarios), operagdes de crédito, amortizagdo de empréstimos e alienagdo de ativos;

2 — as despesas primarias correspondem ao total da despesa orcamentdria deduzidas as despesas com juros e amortizagdo da divida, aquisigdo de titulos de capital integralizado e as despesas
com concessdo de empréstimos com retorno garantido.

3 — o resultado primario corresponde a diferenga entre as receitas primarias e despesas primarias evidenciando o esforgo fiscal do Municipio;

4 — o resultado nominal representa a diferenca entre o saldo previsto da divida fiscal liquida em 31 de dezembro de determinado ano em relagdo ao apurado em 31 de dezembro do ano
anterior;

5 —a divida publica consolidada é o montante apurado das obrigagGes financeiras do ente da Federagao, inclusive as decorrentes de emissao de titulos, assumidas em virtude de leis,
contratos, convénios ou tratados; as assumidas em virtude da realiza¢do de operagdes de crédito para amortizagdo em prazo superior a doze meses ou que, embora de prazo inferior a doze
meses, tenham constado como receitas no orgamento; dos precatdrios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e ndo pagos durante a execugao do orgamento em que houverem sido
incluidos;

6 — a divida Consolidada Liquida — DCL - corresponde a divida publica consolidada, deduzidos os valores que compreendem o ativo disponivel e os haveres financeiros, liquidos dos Restos a
Pagar Processados;

PREMISSAS E METODOLOGIA UTILIZADA

1- Os parametros macroeconémicos utilizados na elaboragdo das estimativas constantes no Anexo de Metas Fiscais sdo relacionados na Tabela 01. Os nimeros estdo apresentados de duas
formas. Em moeda corrente e em valores constantes (sem inflagdo). Esses indicadores foram utilizados na composi¢do da estimativa de receita que considerou a média de arrecadagdo, em
cada fonte, tomando por base as receitas arrecadadas nos ultimos trés exercicios (2018, 2019 e 2020) e os valores reestimados para o exercicio atual (2021), além das premissas consideradas
como verdadeiras e relacionadas, por exemplo, ao indice de inflagdo, crescimento do PIB, atualizagao da planta de valores do IPTU, ampliagao do perimetro urbano da cidade, politicas de
combate a evasao e a sonegacao fiscal, crescimento real das receitas oriundas de tansferéncias da Unido e do Estado, dentre outros.

2 - Em relagdo as despesas correntes, foram considerados os parametros de inflagdo, e crescimento real, quando cabivel, das despesas com pessoal e demais custeios. Em relacdo aos
investimentos, além da inflagdo, considerou-se a estimativa de crescimento real dessas despesas em nivel que viabilize a sua expansdo a fim de garantir, precipuamente, a conclusdo dos
projetos em andamento demonstrados no Anexo IV. Asseguraram-se, ainda, os recursos para pagamento das obrigacGes decorrentes de juros e amortizacdo da divida publica.

3 — No tocante as despesas com pessoal, em especifico, foi considerado o efeito da revisdo geral anual prevista na Constituicdo da Republica, o crescimento vegetativo da folha salarial e
eventual aumento acima dos niveis inflacionarios.

4 - Considera-se o PIB e o IPCA como as principais varidveis para explicar o crescimento nominal das receitas, visto que boa parte das receitas tributarias e nao tributarias, bem como as
transferéncias constitutionais e legais acompanham o ritmo das atividades econémicas de ambito nacional.

5 - Outro ponto importante a ser destacado é que a receita do Municipio, conforme estabelece o § 39, do art. 12 da Lei Complementar n2 101/00, compreende as receitas de todos os 6rgios
da Administracdo Publica Municipal, inclusive as receitas intraorcamentarias.

6 - Em relagdo ao célculo do Resultado Primério e do Resultado Nominal, considerou a metodologia estabelecida na Portaria STN n2 553/2014. Os resultados primarios previstos para os trés
exercicios sdo considerados suficientes para manutengdo do equilibrio fiscal. O resultado nominal reflete a variagao do endividamento fiscal liquido entre as datas referidas.

7 - Na estimativa do montante da divida consolidada, utilizou-se, como parametros a previsdo de taxa de juros SELIC, segundo informag&es do sitio do Banco Central do Brasil.

8 - Ja na apuragdo do montante da divida liquida, os valores das Disponibilidades Financeiras foram calculadas levando-se em consideracdo a estimativa da posi¢cdo em 31/12/2021,
projetando-se os valores futuros com base nos percentuais médios dos valores realizados no ano anterior.




Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO | - METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DAS METAS DE RESULTADO PRIMARIO DO PREGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

EXERCICIO DE 2022

AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 42, § 19) RS 1,00
2020 2021 2022
0, o) 0,
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b / PIB) Corrente Constante (c/PIB)

(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total RPPS 3.355.565 3.171.612 0,001% 3.733.395 3.340.966 0,001% 4.165.076 3.532.959 0,001%
Receitas Primarias RPPS (1) 265 737 714.307 0,000% 895.266 801.162 0,000% 1.058.742 898.061 0,000%
Despesa Total RPPS (1.387.836) (1.311.755) |0,000% (1.434.633) (1.283.834) |0,000% (1.454.273) (1.233.564) |0,000%
Despesas Primarias RPPS (I1) (1.387.836) (1.311.755) |0,000% (1.434.633) (1.283.834) |0,000% (1.454.273) (1.233.564) |0,000%
Resultado Primario RPPS (1 —11) 5 143.573 2.026.062 0,000% 2.329.899 2.084.996 0,001% 2.513.015 2.131.625 0,001%

Fonte: Contabilidade Municipal

Este demonstrativo foi elaborado pelo Poder Executivo Municipal para fins de dar maior transparéncia a meta de Resultado Primario, possibilitando o acompanhamento

4 t rimario | o) egime Proprio de Previdéncia, bem como auxiliar na avaliagdo do cumprimento das metas fiscais. A
metodologia e 0s conceitos sao idénticos aos utilizados para a elaboracdo do anexo de metas fiscais (consolidado).

individualizado do resultado priméario do Tesouro Municipal e do




DEMONSTRATIVO DAS METAS DE RESULTADO PRIMARIO (EXCLUIDAS A RECEITAS E DESPESAS DO RPPS)
EXERCICIO DE 2022

Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS FISCAIS

AMF - Demonstativo | (LRF, art. 42, § 19) RS 1,00
2019 2020 2021
0, [s) 0,
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b /PIB) Corrente Constante (c/PIB)
(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 18.770.855 17.741.829 |0,004% 20.682.164 18.508.198 | 0,004% 22.783.863 19.326.049 |0,005%
Receitas Primarias (1) 18.744.500 17.716.919 |0,004% 20.645.479 18.475.369 | 0,004% 22.746.829 19.294.635 |0,005%
Despesa Total 23.514.256 22.225.195 |0,005% 25.850.192 23.132.999 |0,006% 28.403.212 24.092.572 | 0,006%
Despesas Primarias (ll) 23.229.051 21.955.625 |0,005% 25.560.467 22.873.728 |0,006% 28.108.514 23.842.599 |0,006%
Resultado Primario (I - 11) (4.484.551) (4.238.706) |-0,001% (4.914.988) (4.398.359) |-0,001% (5.361.685) | (4.547.964) |-0,001%

Fonte: Contabilidade Municipal

Este demonstrativo foi elaborado pelo Poder Executivo Municipal para fins de dar maior transparéncia a meta de Resultado Primario.
Os valores acima identificados, representam as metas de receitas, despesas e resultado primario do Tesouro Municipal (Excetuadas as receitas e despesas

previdenciarias).

A metodologia e 0s conceitos séo idénticos aos utilizados para a elaboragédo do anexo de metas fiscais consolidado.




Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
EXERCICIO DE 2022

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 42, §22, inciso |) RS 1,00
_ I-Metas Previstas em % PIB [I-Metas Realizadas em % PIB Variagao
ESPECIFICAGCAO

2020(a) 2020 (b) Valor (c) = (b-a) | % (c/a)x 100
Receita Total 19.061.954 0,005% 19.061.954 0,005% (0) ]0,00%
Receita Primarias (I) 16.828.904 0,004% 16.806.174 0,004% (22.730) |-0,14%
Despesa Total 19.061.954 0,005% 19.061.954 0,005% (0) ]0,00%
Despesa Primarias (l1) 18.796.754 0,005% 18.911.954 0,005% 115.200 0,61%
Resultado Primario (I1-1) (1.967.850) -0,001% (2.105.780) -0,001% (137.930) 7,01%
Resultado Nominal 1.053.506 0,000% 2.088.116 0,001% 1.034.610 98,21%
Divida Pdblica Consolidada 558.325 0,000% 192.296 0,000% (366.029) | -65,56%
Divida Consolidada Liquida - 0,000% - 0,000% S|

FONTE: Contabilidade Municipal

O objetivo deste demonstrativo é estabelecer uma comparacdo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio anterior ao da edi¢do da
LDO (2020), incluindo analise dos fatores determinantes para o alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas, visando a atender o disposto
no art. 49, § 29, inciso | da LRF.




Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
EXERCICIO DE 2022

AMF — Demonstrativo Ill (LRF, art.42, §22, inciso )RS 1,00

ESPECIFICAGAO

VALORES A PRECOS CORRENTES

2019 2020 Variacao % | 2021 Variacao % | 2022 Variagao % | 2023 Variacao% | 2024 Variagao %

Receita Total 18.901.119 | 19.061.954 | &% 20.038.067 | > 2% 22126420 | 0% |jam5559 |193% | 26948039 | 1038%
Receitas Primarias (1) 14.780.948 | 16.828.904 | 2% |17.616.495 | ¥08% 19.500237 | 10%9% 21540745 |19%% |53805.571 |10°1%
Despesa Total 18.901.119 |19.061.954 | &% 20.038.067 | /127 22126.420 | 0% |oa415559 |10 156948939 | 1038
Despesas Primarias (1) |14 ¢13 919 | 18.796.754 | 2% | 19.723.867 | ¥93% 21841215 | 073%  |oa10583a |10 196 654,241 | 1048
Resultado Primario (1=1) | ) he1 571)| (1.967.850) | 2% | (2.107.372)| 9%% (2.340.978) |*10%% | (2585.089) |10%* | (2.848.670) | 1020%
Resultado Nominal 293.014  |1.053.506 | >>>%* | 1019.005 |27 1144576 |1231% 1201805 [>00% 1261.895 |00
Divida Publica Consolidada | ) o | o e 9216% | ,oca0s | LET%  |poo B0 | oo |4I636% |0 oo |142,46%
Divida Consolidada Liquida (1.599.175) -100,00% (9.311.373) 0 56.992 -100,61% (225.894) -496,36% (547.699) 142,46%




ESPECIFICAGAO

VALORES A PRECOS CONSTANTES

2019 2020 Variagdao % | 2021 Variagao % |2022 Variagdao % | 2023 Variagdo % | 2024 Variagdao %

Receita Total 24125206 | 23156462 | "02% | 20038067 | *** | 20913440 |*37% 21.849.165 | V4% 22.859.008 | 2%
Receitas Primarias (1) 18.866.260 |20.443.753 | 3% 17.616.495 | 8% 118431206 |0 19.276.531 | ¥ 20.192.696 | ¥7>%
Despesa Total 24125206 |23.156.462 | 79%%  |20038.067 | 1347 |20913.420 |¥37 21.849.165 | 7% 22.859.008 | ¥0%%
Despesas Primarias (1) 1, 050.920 | 22.834.207 | %% |19.723.867 | 1302 | 20643870 |¥0%% 21.589.804 | %% 22.600.035 | ¥/
Resultado Primario (1=11) | o 104 c60)( (2.300.544) | °38% | (2.107.372)| 228 | (2.212.644) |70 (2.313.362) | #>°% (2.416.339) | V4%
Resultado Nominal 374000 (1279799 | 2**1% 1019005 |29%7*  |1081830 |%'% 1075479 | 0%%% 1070382 | %47
Divida Publica Consolidada | . o | .., 8288% | ,oca0c | 2976%  |oiooo BBE% | o100 | V5% | aasyy |12982%
Divida Consolidada Liquida (2.041.172) -100,00% (9.311.373) - 53.868 -100,58% (202.149) -475,27% (464.577) 129,82%

Fonte: Contabilidade Municipal

Este demonstrativo tem por objetivo avaliar as metas previstas para o exercicio da LDO (2022), em comparagdo com as estabelecidas para os trés exercicios anteriores (2019, 2020 e
projecdo para 2021), bem como para os trés seguintes (2022, 2023 e 2024), referentes a Receita Total, Receitas Nao Financeiras, Despesas Nao Financeiras, Resultado Primario,

Resultado Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, cumprindo, assim, a disposi¢ao contida no art. 4°, § 2°, inciso I, da LRF.
Os valores relativos as previsdes de Receitas, Despesas e Resultado Priméario de 2017, 2018 e 2019 foram extraidos das respectivas Leis Orcamentarias Anuais. J& os valores da
previsdo do Resultado Nominal, Divida Consolidada e Divida Consolidada Liquida, foram extraidos dos respectivos anexos de metas fiscais.
Ja em relacdo as previsdes para os exercicios de 2022, 2023 e 2024, os valores, a metodologia, as premissas utilizadas e a respectiva memaria de céalculo sdo as mesmas utilizadas para

o estabelecimento das metas explicitadas no Demonstrativo de Metas Anuais, referido no art. 2°, inciso I, do Projeto de Lei de LDO, evidenciando, assim, a sua consisténcia.




Municipio de Floriano Peixoto - RS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO | - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
EXERCICIO DE 2022

AMF - Demonstrativo V (LRF, art.42, §29, inciso Ill) RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2020 2019 2018
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES A 2018 49.315,04 311.701,51 12.273,49
RECEITAS DE CAPITAL 180,68 16.090,24 399.628,05
ALIENACAO DE ATIVOS 180,68 16.090,24 399.628,05
Alienacdo de Bens Moéveis 180,68 16.090,24 399.628,05
Alienacdo de Bens Imdveis
Rendimento de AplicagcGes Financeira de Alienag de Bens - -
TOTAL 49.495,72 327.791,75 411.901,54
DESPESAS EXECUTADAS 2020 2019 2018
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL 42.356,49 278.476,71 100.200,03
Investimentos 42.356,49 278.476,71 100.200,03
Invers@es Financeiras
Amortizacdo da Divida -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. - - -
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio dos Servidores Publicos
TOTAL 42.356,49 278.476,71 100.200,03
SALDO FINANCEIRO 7.139,23 49.315,04 311.701,51

Fonte: Contabilidade Municipal

O demonstrativo acima tem por objetivo destacar as origens e as aplicagbes dos recursos obtidos, pelo
Municipio, com a alienacao de ativos, ocorridos nos 3 exercicios anteriores ao da edicdo da LDO (2018, 2019
e 2020).

Os dados apresentados permitem afirmar que o Municipio tem aplicado corretamente os recursos obtidos, na
forma prescrita pelo art. 44 da Lei de Responsabilidade Fiscal que prescreve que "é vedada a aplicagdo da
receita de capital derivada da alienacdo de bens e direitos que integram o patriménio publico para o
financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia, geral e proprio dos
servidores publicos."




Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
EXERCICIO DE 2022

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.42, §29, inciso IV, alinea "a") RS 1,00
RECEITAS 2018 2019 2020
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-
ORCAMENTARIAS) (1 1.727.612,09 2.777.590,20 | 3.379.909,52
RECEITAS CORRENTES 2.777.590,20
1.727.612,09 3.379.909,52
Receita de Contribui¢Ges dos Segurados
385.600,31 424.029,98 463.254,80
Pessoal Civil
385.600,31 424.029,98 463.254,80
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribui¢Ges
Receita Patrimonial
1.342.011,78 | 2.351.958,62 |2.916.654,72
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
- 1.601,60 -
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Outras Receitas Correntes
1.601,60
RECEITAS DE CAPITAL - - -
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUCOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 399.279,34 208.525,05
(1.162.668,94)
RECEITAS CORRENTES 458.984,24 452.348,33
477.372,18
Receita de Contribuigdes
458.984,24 477.372,18 452.348,33
Patronal
458.984,24 477.372,18 452.348,33
Pessoal Civil
458.984,24 477.372,18 452.348,33
Pessoal Militar
Cobertura de Déficit Atuarial
Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
(-) DEDUCOES DA RECEITA (59.704,90)
(268.847,13) | (1.615.017,27)
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (my=(1r+n
2.126.891,43 |2.986.115,25 |2.217.240,58
DESPESAS 2018 2019 2020
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1V)
486.110,99 475.909,83 | 510.398,76
ADMINISTRACAO 276.425,95 284.282,42
295.473,61




Despesas Correntes

Despesas de Capital
PREVIDENCIA

295.473,61

190.637,38

276.425,95

199.483,88

284.282,42

226.116,34

Pessoal Civil

Pessoal Militar
Outras Despesas Previdenciarias

Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRACAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital

190.637,38

199.483,88

226.116,34

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V)

486.110,99

475.909,83

510.398,76

RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (Il = VI)

1.640.780,44

2.510.205,42

1.706.841,82

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO

DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

2018

2019

2020

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacgao de Reserva
Outros Aportes para o RPPS
Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS

Saldo de Bens e Direitos Exercicio Anterior

14.116.509,48

RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS

50.000,00

50.000,00

50.000,00

BENS E DIREITOS DO RPPS

15.757.289,92

18.267.495,34

19.974.337,16

Fonte: Contabilidade Municipal

Este demonstrativo, visa a atender o estabelecido no art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea “a”, da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, o
qual determina que o Anexo de Metas Fiscais conterd a avaliagdo da situagdo financeira e atuarial do Regime Préprio de

Previdéncia dos Servidores — RPPS.

Os dados acima apresentados tem como base o Anexo V — Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdencidrias do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores, publicado no Relatério Resumido de Execugdo Orgamentdria — RREO do ultimo bimestre

dos exercicios financeiros de 2018, 2019 e 2020, respectivamente.

Ja os resultados da avaliagao atuarial foram apresentados conforme o Anexo XlIIl — Demonstrativo da Projegao Atuarial do Regime
Préprio dos Servidores, publicado no RREO do ultimo bimestre dos exercicios de 2018, 2019 e 2020 .

Os valores informados na linha 'Bens e Direitos do RPPS", correspondem ao saldo das suas disponibilidades financeiras e
investimentos, a foram obtidos a partir do Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa, publicado no Relatério de Gestdo Fiscal —
RGF




DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS FISCAIS

EXERCICIO DE 2022

AMF - Demonstrativo VIII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2022 2023 2024
IPTU RENUNCIA DESCONTOS 8.228,95 8.637,93 9.113,01
ISS RENUNCIA DESCONTOS 8.564,84 8.990,51 9.484,99 | Vide Obsevagdo
DIV ATIVATRIB RENUNCIA DESCONTOS 18.278,83 19.187,29 20.242,59 abaixo
DIV ATIVA NAO TRIB RENUNCIA DESCONTOS 86.000,70 90.274,93 | 95.240,06
CONTR. MELHORIA RENUNCIA DESCONTOS 6.717,51 7.051,37 7.439,20
TOTAL 127.790,83 134.142,03 | 141.519,85 -

Fonte: Contabilidade Municipal

Esse demonstrativo tem por objetivo mensurar os tributos que serdo objeto de renuncia fiscal de receita, identificando seus
valores nos exercicios que compreenderdo o triénio a partir da vigéncia da LDO e estabelecendo ainda as medidas de
compensagao que serao adotadas, visando a dar cumprimento ao disposto no art. 42, § 22, inciso V da LRF.

Conforme os arts. 13, 53 e 55 do Projeto de Lei das Diretrizes Orcamentdrias, a estimativa de renuncia de receita devera estar
inserida na metodologia de calculo da projecdo da arrecadagdo efetiva dos tributos municipais.

Dessa forma, fica observado o atendimento do disposto no art. 14, I, da LRF, o qual determina que a rendncia deve ser
considerada na estimativa de receita da lei orcamentaria e de que nao afetara as metas de resultados fiscais.

Consequentemente, as rentncias contempladas nesse demonstrativo ndo precisardo ser compensadas, pojs a compensagao ja
estard ocorrendo no ambito do processo orcamentario de estimativa das respectivas receitas

Obs: 1- Os valores da rendncia para 2022 foram previstos de

acordo com informacGes do setor tributario

da Prefeitura Municipal

2 - Os valores da renuncia projetados para 2023 e 2024, foram claculados a partir dos valores de 2021,
aplicando-se, sobre eles, as proje¢des de inflagdo para os referidos exercicios a saber:

Inflagdo para 2023: 4,97%

Inflagdo para 2024: 5,50%




Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS
ANEXO | - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE 2022

AMF - Demonstrativo IX (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
EVENTO Valor Previsto 2022
850.825,39
Aumento Permanente da Receita
27.396,84
Decorrente de Receitas Tributarias
823.428,55
Decorrente de Transferéncias Correntes
(-) Transferéncias Constitucionais
(136.272,93)
(-) Transferéncias ao FUNDEB
714.552,45
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I)
Reduc¢do Permanente de Despesa (ll)
714.552,45
Margem Bruta (ll1) = (I+11)
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V)
710.243,55
Novas DOCC
320.274,82
Relativas a Pessoal e Encargos Sociais
389.968,73
Relativas a Outras Despesas Correntes
Novas DOCC geradas por PPP
4.308,91
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (llI-IV)

Fonte: Contabilidade Municipal

A Demonstracao da margem de expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado visa a assegurar que
ndo havera criacdo de nova despesa sem a correspondente fonte de financiamento.

Em outras palavras, o demonstrativo identifica o aumento permanente de receita para suportar 0 aumento
permanente da despesa de carater continuado, assim entendida aquela derivada de lei, contrato, ou ato
normativo que fixe a obrigatoriedade de execugéo por um periodo superior a dois exercicios, cumprindo, dessa
forma, a disposicéo contida no art. 4°, § 2°, inciso V da LRF.

Desse modo, para estimar o aumento permanente das receitas em 2021 considerou-se o incremento real, ou
seja, a diferenca entre os valores estimados a pregos constantes das receitas trbutérias e de transferéncias
correntes, no biénio 2019-2020.

Na mesma linha, 0 aumento permandente das despesas de carater obrigatério que terdo impacto em 2021, foi
calculado pela diferenca a valores constantes, observada no biénio 2019-2020 nos grupos de natureza de
despesa "Pessoal" e "Outras Despesas Correntes”, chegando-se, assim, ao saldo da margem liquida de
expansao.

Caso necessario, a Margem Liquida de Expanséo acima demonstrada, seré utilizada, pelo Poder Executivo,
como forma de compensacdo do aumento das despesas obrigatérias de carater continuado n&o previstas no
orcamento, observado o disposto no art. 17 da LDO.




Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ARF (LRF, art 42, § 39

EXERCICIO DE 2022

RS 1,00

PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor
Demandas Judiciais - Abertura de Créditos Adicionais-Reserva Conting. -
Dividas em Processo de Reconhecimento - Abertura de Créditos Adicionais-Reserva Conting. -
Avais e Garantias Concedidas
Assuncao de Passivos 60.000,00 | Abertura de Créditos Adicionais-Reserva Conting. 60.000,00
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes 100.000,00 | Abertura de Créditos Adicionais-Reserva Conting. 100.000,00
SUBTOTAL 160.000,00 | SUBTOTAL 160.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricdo Valor Descricdo Valor
Frustracao de Arrecadacao 62.478,65 | Abertura de Créditos Adicionais-Reserva Conting. 62.478,65
Restituicdo de Tributos a Maior 10.000,00 | Abertura de Créditos Adicionais-Reserva Conting. 10.000,00
Discrepancia de Projecdes: 45.750,00 | Abertura de Créditos Adicionais-Reserva Conting. 45.750,00
Outros Riscos Fiscais 100.000,00 | Abertura de Créditos Adicionais-Reserva Conting. 100.000,00
SUBTOTAL 218.228,65 | SUBTOTAL 218.228,65
TOTAL 378.228,65 | TOTAL 378.228,65

O Anexo de Riscos fiscais tem por objetivo especificar eventuais riscos que possam impactar negativamente nas contas publicas, indicando de
forma preventiva as providéncias a serem tomadas caso as situagdoes acima descritas venham a ocorrer, cumprindo desta forma o disposto no

art. 4°, § 3° da LRF.




RESUMO DOS FLUXOS ATUARIAIS - PLANO PREVIDENCIARIO

As projecdes atuariais sdo desenvolvidas para estimar o fluxo de receitas e despesas previdenciarias com
a concessao e pagamento dos beneficios cobertos pelo plano, observando a evolugdo demografica da
atual populagdo de segurados (massa fechada), de acordo com as hipoteses adotadas, sendo que se
pode depreender da tabela que segue a evolucdo, em termos de quantidade e de valores anuais, dos
novos beneficios que estdo previstos para serem concedidos.

A metodologia adotada por esta consultoria apresenta o fluxo em valor presente atuarial, sendo
possivel, desta forma, a analise conjunta aos resultados da avaliagdo atuarial em relagdo a geracdo atual.
Trata-se, pois, de uma apresentacao dos resultados atuariais de uma forma anualizada.

A utilizacdo da geracdo atual para a realizacdo das projecGes permite uma analise dos valores de receitas
e despesas esperadas sem a influéncia de futuros ingressos de servidores, dado que se trata de uma
hipdtese de dificil previsao.

Como saldo inicial considera-se o ativo garantidor posicionado na data base dos calculos. Ao referido
valor sdo somadas as receitas e deduzidas as despesas anualmente. Considera-se também, caso haja, o
fluxo financeiro proveniente do financiamento das dividas ja confessadas, bem como da compensacao
financeira. Desta forma, é importante que se busque o recebimento dos referidos recursos para que a
projecdo atuarial sirva como parametro para as politicas financeiras do Regime.

Importante frisar ainda que para a presente proje¢ao atuarial, observadas as disposi¢ées da
Portaria n° 464/2018, foram realizadas estimativas de receitas e despesas vinculadas a todos os
beneficios garantidos pelo RPPS, seja de aposentadorias ou pensdes, independente do regime

financeiro. Considerou-se ainda, para atendimento da mencionada norma, as receitas e despesas

relacionadas a gestao administrativa.

Para tanto, destaca-se que, observado o regime financeiro de reparticao simples, as despesas e

receitas administrativas influenciam as projecGes apenas no primeiro exercicio. J& os beneficios

financiados em regime de reparticio de capitais de cobertura, dada a estruturagdao do custeio,
apresentam receita apenas no primeiro exercicio, equivalente as despesas distribuidas ao longo de

todo o fluxo atuarial.

Feitas as ressalvas, é apresentado a seguir o resumo dos fluxos relativos ao Plano Previdenciario:

TABELA 27. RESUMO FLUXO ATUARIAL EM VALOR PRESENTE ATUARIAL

NOVOS NOVOS
EXERCICIO BENEFICIOS BENEFICIOS RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO
(QTDE ANO) / TOTAL (RS) PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO FINANCEIRO
ACUMULADO
2020 3/3 1.552,68 853.207,45 455.832,28 397.375,17 18.569.531,82
2021 4/7 12.042,64 770.108,37 419.065,82 351.042,55 18.920.574,36
2022 0/7 0,00 727.044,38 523.721,09 203.323,29 19.123.897,65
2023 1/8 1.457,56 689.748,01 500.601,45 189.146,56 19.313.044,21
2024 3/11 11.021,36 657.364,53 490.186,81 167.177,72 19.480.221,93
2025 2/13 5.821,65 613.908,16 563.767,59 50.140,56 19.530.362,49
2026 2/15 3.844,53 570.451,08 582.142,92 -11.691,84 19.518.670,65
NOVOS NOVOS
BENEFICIOS BENEFICIOS RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO
(QTDE ANO) / TOTAL (RS) PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO FINANCEIRO
ACUMULADO

2027 2/17 5.951,19 534.461,29 590.598,95 -56.137,65 19.462.532,99




2028 2/19 5.649,78 496.885,97 602.028,12 -105.142,15 19.357.390,84
2029 2/21 4.828,93 466.325,73 617.105,95 -150.780,22 19.206.610,61
2030 6/27 15.482,75 439.963,49 609.908,69 -169.945,20 19.036.665,41
2031 2/29 4.121,94 410.426,88 655.844,86 -245.417,98 18.791.247,43
2032 3/32 8.439,31 381.799,16 642.503,59 -260.704,42 18.530.543,01
2033 3/35 6.884,35 349.292,63 656.105,62 -306.812,98 18.223.730,03
2034 6/41 13.469,66 322.669,15 656.832,84 -334.163,69 17.889.566,34
2035 2/43 4.664,92 290.008,70 691.005,27 -400.996,56 17.488.569,77
2036 4/47 11.583,83 269.258,99 677.054,32 -407.795,33 17.080.774,44
2037 11/58 25.563,23 244.968,44 692.477,66 -447.509,23 16.633.265,21
2038 4/62 8.222,93 216.328,45 747.307,73 -530.979,28 16.102.285,93
2039 8/70 16.369,39 196.673,14 747.394,57 -550.721,43 15.551.564,50
2040 4/74 15.864,67 176.136,26 759.108,25 -582.971,99 14.968.592,51
2041 4/78 7.934,66 152.435,53 769.624,17 -617.188,64 14.351.403,87
2042 7/85 23.701,30 136.247,03 757.198,58 -620.951,55 13.730.452,31
2043 7/92 14.958,46 112.801,75 786.090,51 -673.288,76 13.057.163,56
2044 3/95 5.108,79 94.535,75 785.957,02 -691.421,27 12.365.742,29
2045 8/103 18.106,94 84.124,93 757.654,43 -673.529,49 11.692.212,79
2046 4/107 7.763,16 67.499,91 754.617,16 -687.117,24 11.005.095,55
2047 4/111 7.892,86 57.441,81 726.690,77 -669.248,97 10.335.846,59
2048 0/111 0,00 49.470,94 696.593,72 -647.122,79 9.688.723,80
2049 2/113 3.523,24 45.407,84 655.251,73 -609.843,89 9.078.879,91
2050 0/113 0,00 40.181,68 619.787,63 -579.605,94 8.499.273,97
2051 3/116 7.344,08 36.714,38 579.592,99 -542.878,61 7.956.395,36
2052 0/116 0,00 30.634,32 549.238,82 -518.604,50 7.437.790,86
2053 1/117 1.583,75 27.812,99 508.833,88 -481.020,89 6.956.769,97
2054 0/117 0,00 24.487,19 471.881,89 -447.394,70 6.509.375,27
2055 1/118 1.577,89 22.117,04 436.077,93 -413.960,89 6.095.414,38
2056 1/119 1.527,46 19.470,83 405.530,14 -386.059,31 5.709.355,07
2057 1/120 1.690,80 16.896,12 374.302,34 -357.406,22 5.351.948,85
2058 0/120 0,00 14.492,37 344.608,00 -330.115,63 5.021.833,22
2059 0/120 0,00 12.909,66 314.641,38 -301.731,73 4.720.101,49
2060 0/120 0,00 11.469,30 286.690,61 -275.221,31 4.444.880,18
2061 0/120 0,00 10.161,98 260.654,76 -250.492,78 4.194.387,40
2062 0/120 0,00 8.978,88 236.453,68 -227.474,81 3.966.912,60
2063 0/120 0,00 7.911,20 214.013,22 -206.102,02 3.760.810,58
2064 0/120 0,00 6.950,15 193.255,35 -186.305,20 3.574.505,38
2065 0/120 0,00 6.087,00 174.081,54 -167.994,54 3.406.510,84
2066 0/120 0,00 5.313,65 156.389,19 -151.075,54 3.255.435,30
2067 0/120 0,00 4.623,08 140.082,80 -135.459,73 3.119.975,57
2068 0/120 0,00 4.008,47 125.084,15 -121.075,68 2.998.899,89
2069 0/120 0,00 3.463,15 111.315,70 -107.852,54 2.891.047,35
2070 0/120 0,00 2.980,34 98.698,56 -95.718,22 2.795.329,12
2071 0/120 0,00 2.553,84 87.165,35 -84.611,51 2.710.717,61
2072 0/120 0,00 2.178,13 76.634,45 -74.456,33 2.636.261,29
2073 0/120 0,00 1.848,34 67.038,83 -65.190,49 2.571.070,80
2074 0/120 0,00 1.559,95 58.322,95 -56.762,99 2.514.307,81
2075 0/120 0,00 1.308,63 50.434,27 -49.125,64 2.465.182,17
2076 0/120 0,00 1.090,32 43.324,60 -42.234,28 2.422.947,89
2077 0/120 0,00 901,47 36.953,28 -36.051,81 2.386.896,08

NOVOS NOVOS
EXERCICIO BENEFICIOS BENEFICIOS RECEITA . DESPESA . RESULTADO . SALDO

(QTDE ANO) / TOTAL (RS) PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO FINANCEIRO

ACUMULADO




2078 0/120 0,00 739,00 31.280,54 -30.541,54 2.356.354,54
2079 0/120 0,00 600,20 26.264,30 -25.664,10 2.330.690,43
2080 0/120 0,00 482,53 21.860,89 -21.378,37 2.309.312,06
2081 0/120 0,00 383,60 18.029,92 -17.646,32 2.291.665,75
2082 0/120 0,00 301,11 14.731,12 -14.430,01 2.277.235,74
2083 0/120 0,00 232,94 11.918,89 -11.685,96 2.265.549,78
2084 0/120 0,00 177,21 9.545,63 -9.368,42 2.256.181,36
2085 0/120 0,00 132,26 7.566,63 -7.434,37 2.248.746,99
2086 0/120 0,00 96,60 5.938,10 -5.841,50 2.242.905,49
2087 0/120 0,00 68,90 4.621,59 -4.552,69 2.238.352,80
2088 0/120 0,00 47,87 3.575,58 -3.527,71 2.234.825,09
2089 0/120 0,00 32,28 2.752,07 -2.719,78 2.232.105,31
2090 0/120 0,00 20,97 2.107,96 -2.086,99 2.230.018,32
2091 0/120 0,00 13,00 1.606,90 -1.593,90 2.228.424,42
2092 0/120 0,00 7,64 1.21491 -1.207,27 2.227.217,14
2093 0/120 0,00 4,28 909,54 -905,26 2.226.311,88
2094 0/120 0,00 2,31 675,49 -673,18 2.225.638,70

* Em quantidade de concessdes / Nimero acumulado
** Em valores monetarios (folha de beneficios dos nossos assistidos)

Ressalta-se que, assim como os calculos atuariais, as projecdes apresentadas sdo extremamente
sensiveis as hipoteses atuariais adotadas e as informacdes cadastrais disponiveis. Assim, a alteracao
destas pode impactar profundamente na apresentac¢do dos resultados demonstrados.

Observa-se pela projecdo atuarial acima que, confirmando-se as hipdteses adotadas, o plano de
beneficios comportard os beneficios futuros com base nas contribuicGes arrecadadas, bem como na
rentabilidade auferida pelo patrimbnio por todo o periodo das projecdes atuariais.

Insta informar que se trata de cdlculos considerando uma massa fechada de segurados. O intuito de se
realizar tais calculos é buscar saber se o patrimbnio atual, somado as contribuicdes futuras, serd
suficiente para arcar com todos os beneficios futuros, com base nas hipdteses atuariais adotadas.
Sabese que na pratica, com o ingresso de novos servidores, o fluxo atuarial apresentara alteragdes ano
apds ano e por isso a necessidade da realizagdo dos célculos atuariais anualmente. As reavaliagdes tém
também como objetivo observar se as premissas adotadas estdo adequadas ou ndo a realidade da
massa de segurados.

O Gréfico a seguir apresenta o fluxo atuarial estimado das receitas e despesas previdencidrias do FPS.

GRAFICO 19. PROJECAO ATUARIAL DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
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Destaca-se que as projecOes atuariais podem também ser utilizadas pelos gestores financeiros para
otimizar a alocagdo dos recursos do RPPS, buscando comprar os melhores titulos cujos vencimentos
sejam compativeis com o fluxo do passivo. A técnica de compatibilizacio de ativos e passivos
previdenciarios se dd o nome de ALM (Asset Liability Management). Existem diversos modelos de ALM
no mercado, desde os mais simples e deterministicos, até os complexos sistemas estocasticos.

A fim de atender ao disposto no inciso | do §22 do artigo 10 da Portaria n? 464/2018, apresentamos a
seguir uma tabela dos fluxos atuariais que representaria a situacdo de equilibrio atuarial:

TABELA 28, PROJECAO ATUARIAL DE RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS PLANO DE
CUSTEIO PROPOSTO
EXERCiCIO RECEITA DESPESA PREVIDENCIARIA RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO
2020 849.613,52 455.832,28 393.781,24 18.565.937,89
2021 766.711,94 419.065,82 347.646,12 18.913.584,01
2022 723.950,25 523.721,09 200.229,16 19.113.813,17
2023 686.809,19 500.601,45 186.207,74 19.300.020,91
2024 654.589,30 490.186,81 164.402,48 19.464.423,39
2025 611.377,75 563.767,59 47.610,15 19.512.033,54
2026 568.101,36 582.142,92 -14.041,56 19.497.991,98
2027 532.263,51 590.598,95 -58.335,43 19.439.656,55
2028 494.843,44 602.028,12 -107.184,68 19.332.471,87
2029 464.432,36 617.105,95 -152.673,60 19.179.798,27
2030 438.198,93 609.908,69 -171.709,76 19.008.088,51
2031 408.856,21 655.844,86 -246.988,64 18.761.099,87
2032 380.337,28 642.503,59 -262.166,31 18.498.933,56
2033 347.961,01 656.105,62 -308.144,61 18.190.788,95
2034 321.446,79 656.832,84 -335.386,05 17.855.402,90
2035 288.922,61 691.005,27 -402.082,66 17.453.320,24
2036 268.252,16 677.054,32 -408.802,16 17.044.518,08
2037 244.075,44 692.477,66 -448.402,23 16.596.115,86
2038 215.607,08 747.307,73 -531.700,65 16.064.415,21
2039 196.028,64 747.394,57 -551.365,93 15.513.049,28
2040 175.594,56 759.108,25 -583.513,68 14.929.535,60
2041 151.987,54 769.624,17 -617.636,62 14.311.898,98
2042 135.856,84 757.198,58 -621.341,74 13.690.557,23
EXERCiCIO RECEITA DESPESA PREVIDENCIARIA RESULTADO SALDO FINANCEIRO
T e - P
2043 112.527,16 786.090,51 -673.563,35 13.016.993,89
2044 94.329,37 785.957,02 -691.627,65 12.325.366,24
2045 83.948,99 757.654,43 -673.705,43 11.651.660,81
2046 67.393,92 754.617,16 -687.223,23 10.964.437,57
2047 57.364,50 726.690,77 -669.326,27 10.295.111,30
2048 49.419,10 696.593,72 -647.174,63 9.647.936,68
2049 45.358,99 655.251,73 -609.892,73 9.038.043,94
2050 40.145,13 619.787,63 -579.642,49 8.458.401,45
2051 36.680,03 579.592,99 -542.912,96 7.915.488,48
2052 30.618,81 549.238,82 -518.620,01 7.396.868,48
2053 27.798,41 508.833,88 -481.035,48 6.915.833,00
2054 24.476,77 471.881,89 -447.405,12 6.468.427,88
2055 22.107,25 436.077,93 -413.970,67 6.054.457,21
2056 19.464,63 405.530,14 -386.065,52 5.668.391,69
2057 16.893,04 374.302,34 -357.409,30 5.310.982,39
2058 14.492,37 344.608,00 -330.115,63 4.980.866,76




2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094

12.909,66
11.469,30
10.161,98
8.978,88
7.911,20
6.950,15
6.087,00
5.313,65
4.623,08
4.008,47
3.463,15
2.980,34
2.553,84
2.178,13
1.848,34
1.559,95
1.308,63
1.090,32
901,47
739,00
600,20
482,53
383,60
301,11
232,94
177,21
132,26
96,60
68,90
47,87
32,28
20,97
13,00
7,64
4,28

2,31

314.641,38
286.690,61
260.654,76
236.453,68
214.013,22
193.255,35
174.081,54
156.389,19
140.082,80
125.084,15
111.315,70
98.698,56
87.165,35
76.634,45
67.038,83
58.322,95
50.434,27
43.324,60
36.953,28
31.280,54
26.264,30
21.860,89
18.029,92
14.731,12
11.918,89
9.545,63
7.566,63
5.938,10
4.621,59
3.575,58
2.752,07
2.107,96
1.606,90
1.214,91
909,54

675,49

-301.731,73
-275.221,31
-250.492,78
-227.474,81
-206.102,02
-186.305,20
-167.994,54
-151.075,54
-135.459,73
-121.075,68
-107.852,54
-95.718,22
-84.611,51
-74.456,33
-65.190,49
-56.762,99
-49.125,64
-42.234,28
-36.051,81
-30.541,54
-25.664,10
-21.378,37
-17.646,32
-14.430,01
-11.685,96
-9.368,42
-7.434,37
-5.841,50
-4.552,69
-3.527,71
-2.719,78
-2.086,99
-1.593,90
-1.207,27
-905,26

-673,18

4.679.135,03
4.403.913,72
4.153.420,94
3.925.946,14
3.719.844,12
3.533.538,92
3.365.544,38
3.214.468,84
3.079.009,11
2.957.933,43
2.850.080,89
2.754.362,66
2.669.751,15
2.595.294,83
2.530.104,34
2.473.341,35
2.424.215,71
2.381.981,43
2.345.929,62
2.315.388,08
2.289.723,97
2.268.345,60
2.250.699,29
2.236.269,28
2.224.583,32
2.215.214,90
2.207.780,53
2.201.939,03
2.197.386,34
2.193.858,63
2.191.138,85
2.189.051,86
2.187.457,96
2.186.250,68
2.185.345,42

2.184.672,24




ACOES e OBJETIVOS - MANUTENCAO e INVESTIMENTO

01 - PODER LEGISLATIVO

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022
| 1001 Aquisicéo de | Adquirir Bens Permanentes | 2022
N Equipamentos e | para melhorar a
\% Material funcionabilidade legislativa, 69.000,00
E Permanente. tendo melhor estrutura no
S atendimento a populagéo.
T
|
M
E
N
T
o
S
Total 69.000,00
01 -PODER LEGISLATIVO
ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022
2022
M 2001 Manter as | Proporcionar condicdes
A atividades financeiras e técnicas para 713.000,00
N legislativas da | que o Poder Legislativo
U Camara Municipal | possa atender suas fungdes
T de Vereadores com pessoal, aquisicdo de
E materiais e contratacdo de
N servicos adequados ao pleno
C funcionamento da Céamara
A Municipal de Vereadores.
o
Total 713.000,00
01 -PODER LEGISLATIVO
PUBLICIDADE OFICIAL
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
M 2002 Divulgar os Atos e | Divulgar através da imprensa | 2022
A Atividades da | os trabalhos e as atividades 37.000,00
N Camara Municipal. | desenvolvidas pela Camara
U Municipal de Vereadores.
T
E
N
C
A
o
Total 37.000,00
T O T AL e R$ 819.000,00

02 - PODER EXECUTIVO - GABINETE PREFEITO MUNICIPAL




AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
|
N 1002 Adquirir Adquirir Bens Permanentes | 2022
\% Equipamentos e | para melhorar a 110.000,00
E Material funcionabilidade do Gabinete
S Permanente para | do Prefeito Municipal, tais
T 0 Gabinete do | como: Computadores,
| Prefeito Municipal. Mobiliarios em Geral, Veiculo
M Leve e Equipamentos
E Elétricos e Eletronicos.
N
T
(0]
S
Total 110.000,00
02 -PODER EXECUTIVO - GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
MAUNENCAO DO CIRAU E OUTROS CONSORCIOS PUBLICOS
Grupo Cédigo Acgéo Objetivo 2022
2022
M 2081 Manter as | Manter as despesas com 15.000,00
A atividades do | mensalidades por adesdo e
N Consoércio participacdo em Consoércios
U Intermunicipal Alto | Publicos.
T Uruguai — CIRAU e
E outros Consorcios
N Publicos.
C
A
O
Total 15.000,00
02 -PODER EXECUTIVO - GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
ATIVIDADES DO PODER EXECUTIVO
Grupo Caodigo Acdo Objetivo 2022
Manter as despesas com
M 2003 Manter as | pessoal, realizando | 2022
A atividades do | contratagdo de Assessoria de 609.000,00
N Gabinete do | Imprensa e Juridica,
U Prefeito Municipal. manutengdo das atividades
T vinculadas a Consorcios
E Publicos, adquirindo
N materiais e  contratando
C servicos para o0 pleno
A funcionamento do Gabinete
(0] do Prefeito, bem como
divulgando os Atos do Poder
Executivo Municipal.
Total 609.000,00
02 -PODER EXECUTIVO — GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
MAUNENCAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
2022
M 2127 Manter as | Manter as despesas com 76.000,00
A atividades do Setor | pessoal e encargos sociais,
N de Controle | aquisicdo de materiais e
U Interno. contratacdo de servicos de
T terceiros para manutengao
E das atividades do Controle
N Interno.
C
A
O
Total 76.000,00
T O T AL e R$ 810.000,00




03 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022
| 1003 Aquisicao de | Adquirir Bens Permanentes, | 2022
N Equipamentos e | tais como: Mobiliario em 37.000,00
\% Material Geral, Computadores e
E Permanente. Periféricos Aparelhos
S Elétricos e Eletronicos e
T Veiculo Leve para melhorar a
| funcionabilidade da
M Secretaria  Municipal  de
E Administragdo, Finangas e
N Planejamento, tendo melhor
T estrutura no atendimento a
(0] populacao. Implantagao
S conjunta dos Sistemas de
INTERNET e Sinal de TV
Aberta nas Comunidades do
Interior do Municipio
Total 37.000,00
03 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO
ATIVIDADES DA TESOURARIA E CADASTRO IMOBILIARIO
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022
2022
M 2004 Manter as | Manter as despesas de 105.000,00
A atividades do Setor | pessoal pertinentes a
N de Tesouraria e | Tesouraria e Cadastro
U Cadastro Imobiliario da  Secretaria
T Imobiliario, da | Municipal de Administragéo,
E Secretaria Finangas e Planejamento,
N Municipal de | adquirindo Material e
C Administracao, contratag&o de Servicos.
A Financas e
(0] Planejamento.
Total 105.000,00
03 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO
ATIVIDADES DA CONTABILIDADE
Grupo Caodigo Acgao Objetivo 2022
M 2005 Manter o Setor da | Manter as despesas de | 2022
A Contabilidade junto | pessoal e contratagdo de 228.000,00
N a Secretaria | servicos de  Assessoria
U Municipal de | Contabil, visando o perfeito
T Administragéo, registro de atos e fatos
E Financas e | contabeis da municipalidade,
N Planejamento. adquirindo Material e
C contratacéo de Servigos.
A
o}
Total 228.000,00




03 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

MANTER AS ATIVIDADES DO SETOR TRIBUTARIO DO MINICIPIO

Grupo Caédigo Acao Objetivo 2022
M 2006 Manter o Programa | Manter o Programa de | 2022
A da Campanha de | Campanhas de Promocao e 31.500,00
N Promocgéo e | Educacdo  Tributaria  no
U Educagéo Municipio, visando a
T Tributaria no | conscientizagéo da
E Municipio. Populagéo, para incentivar o
N aumento da Arrecadacdo de
C Impostos, distribuindo
A Prémios e/ou Bonus aos
(0] participantes.
Total 31.500,00

03 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

MANUTENCAO DO PREDIO DO CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

Grupo Cédigo Acgéo Objetivo 2022
M 1004 Construgao do | Construir o prédio do Centro | 2022
A Centro Administrativo Municipal, 105.000,00
N Administrativo visando proporcionar a
U Municipal. populacao melhores
T condigbes no atendimento do
E publico em geral, agregando,
N dentro do possivel, todas as
C Secretarias, Unidades,
A Departamentos, Setores e
(0] Camara Municipal de
Vereadores, com recursos
proprios, contrapartida ou
através de financiamento.
Total 105.000,00
03 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO
ATIVIDADES DA SECRETARIA
Grupo Cdédigo Acgao Objetivo 2022
M 2007 Manter as | Manter as despesas de | 2022
A atividades da | pessoal, realizar  novas 850.000,00
N Secretaria contratagdes, adquirir
U Municipal de | materiais e contratar
T Administragéo, Servicos, visando a
E Finangas e | manutencdo da Secretaria
N Planejamento. Municipal de Administracéo,
C Financas e Planejamento.
A Pagamento de Locagdo de
(0] Imoével para Brigada Militar.
Total 850.000,00




03 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

DIVULGACAO OFICIAL

Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022
M 2008 Divulgacdo de Atos | Contratar servigos visando a | 2022
A e Fatos da | divulgacdo dos Atos e Fatos 26.000,00
N Municipalidade. da Municipalidade,
U atendendo os  Principios
T Orcamentarios, de acordo
E com a Constituicdo Federal,
N Estadual, Lei Orgéanica, Lei
C 4320/64 e Lei de
A Responsabilidade Fiscal.
O
Total 26.000,00
03 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO
ATIVIDADES DOS RECURSOS HUMANOQOS
Grupo Cédigo Acgéo Objetivo 2022
M 2009 Manter as | Manter as despesas de | 2022
A atividades do Setor | pessoal pertinentes  aos 42.000,00
N dos Recursos | Recursos Humanos da
U Humanos, da | Secretaria  Municipal de
T Secretaria Administragdo, Finangas e
E Municipal de | Planejamento.
N Administragao,
C Financas e
A Planejamento.
e}
Total 42.000,00
03 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO
ATIVIDADES DOS ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
M 2010 Manter o Setor de | Realizar o pagamento de | 2022
A Encargos Sentencas Judiciais, 352.500,00
N Especiais do | Precatérios e RPV's a
U Municipio. credores, decorrentes de
T processos transitados em
E julgado, PASEP, Despesas
N de Exercicios Anteriores,
C Dividas Contratuais Internas
A e Externas.
e}
Total 352.500,00
03 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO
RECUPERACE\O DO PASSIVO ATUARIAL E FINANCEIRO/RPPS
[ Grupo | Cédigo | Acdo | Objetivo | 2022




2022

M 2080 Recuperagcdo de | Suportar as despesas com 1.000,00
A Eventuais Passivos | eventuais Passivos atuariais
N Atuarial e | elou Financeiros do RPPS.
U Financeiro do
T RPPS.
E
N
C
A
(@)
Total 1.000,00

03 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

ATIVIDADES DO CONVENIO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENNDIOS E DESASTRES

Grupo Cédigo Acgéo Objetivo 2022
2022
M 2068 Recuperacdo de | Suportar as despesas com 5.000,00
A Eventuais Passivos | eventuais Passivos atuariais
N Atuarial e | e/ou Financeiros do RPPS.
U Financeiro do
T RPPS.
E
N
C
A
(0]
Total 5.000,00

03 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

PROGRAMA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL — PROMUDES.

Grupo

Cédigo

Acéo

Objetivo

2022

no—HzZzm——Hnum< Z —

2098

Aquisicéo de
Equipamentos e
Material
Permanentes e
Iméveis, para
ampliar as metas
do PROMUDES.

Adquirir Equipamentos e Material
Permanente, imdveis, materiais
de consumo e contratar servicos,
para a ampliacdo do programa
PROMUDES, visando a
instalacdo de Empresas dos
Setores da Industria, Comércio,
Agro-

Industria e Servigos, bem como
construgdo de Imoével destinado
a instalacao destes
Empreendimentos. Conceder
Empréstimos, financiamentos e
Aluguéis para a instalagdo de
novas Empresas no Municipio.
Inclui a implantacdo da Sub
Fungao “Turismo”.

2022

105.000,00

Grupo

Cédigo

Acéo

Objetivo

2022

orozmHCcz>»<

2098

Manter as
atividades do setor
do PROMUDES.

Apoiar através dos incentivos
materiais e financeiros projetos
de empresas e pessoas fisicas
para a implantagdo e expanséo
do desenvolvimento econdmico
e social

2022

42.000,00

147.000,00

R$ 1.930.000,00

04 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO

AQUISI(;E\O DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PERMANENTES.




Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022
| 1005 Aquisicéo de | Aquisicdo de Veiculos Leves | 2022
N Equipamentos e | e Pesados: 02 Caminhdes; 105.000,00
\% Material Maquinas Rodoviarias: 01
E Permanente. Retroescavadeira, 01
S Motoniveladora e 01 Britador
T (Fixo ou Mével),
| equipamentos de informatica,
M comunicagdo, mobiliario em
E geral para a manutengéo das
N atividades da  Secretaria
T Municipal de Obras Publicas,
(0] Viagdo e Saneamento, com
S recursos proprios ou em
parceria com o Estado e a
Unido.
Total 105.000,00
04 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
ATIVIDADES DA SECRETARIA
Grupo Cédigo Acgéo Objetivo 2022
2022
M 2011 Manter as | Manter as despesas de 1.300.000.00
A atividades da | pessoal, adquirir materiais e -
N Secretaria contratar servigos visando a
U Municipal de Obras | manutencdo das atividades
T Publicas, Viagdo e | da Secretaria Municipal de
E Saneamento. Obras, bem como realizar os
N pagamentos das parcelas do
C Financiamento
A PROVIAS/FINAME, referente
(0] a aquisicdo do Trator de
Esteiras.
Total 1.300.000,00
04 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
MANUTENCAO DAS VIAS PUBLICAS
Grupo Caodigo Acdo Objetivo 2022
2022
M 1006 Manter as | Adquirir materiais, contratar 445.000,00
A atividades de | servicos e Obras, para
N manutencgao de | manutencdo da Vias Publicas
U Vias Publicas no | do Municipio. Aberturas de
T Municipio. Estradas, Alargamento,
E Cascalhamento, Britagem,
N Colocagédo de Tubos,
C Bueiros, Detonagfes, Pontes
A e Pontilhdes. Pavimentacdo
(0] de Vias proximas aos
Centros  Comunitarios do
Interior.
Grupo Caodigo Acgao Objetivo 2022
2022
| 1006 Aquisicdo de | Adquirir materiais, contratar 105.000,00
N Equipamentos e | servicos e Obras, para
\% Material manutencao da Vias Publicas
E Permanente. do Municipio. Aberturas de
S Estradas, Alargamento,
T Cascalhamento, Britagem,
| Colocacgéo de Tubos,
M Bueiros, Detonacdes,
E Construgdo de Pontes e
N Pontilhdes. Pavimentacdo de
T Vias préximas aos Centros
(0] Comunitéarios do Interior.
S
Total 550.000,00




04 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO

PROJETO DE ABASTECIMENTO DE AGUA NA AREA URBANA

Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022
2022
M 1007 Manutencao do | Adquirir materiais de 147.000,00
A Abastecimento de | consumo, elétricos,
N Agua na Area | hidraulicos e outros e
U Urbana do | contratar servicos para a
T Municipio. manutencdo de Rede de
E Agua na Area Urbana do
N Municipio.
C
A
O
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022
2022
| 1007 Aquisicéo de | Aquisigdo de materiais 52.500,00
N Equipamentos e | permanentes e realizacdo de
\% Material obras, para ampliacdo e
E Permanente. melhoria da Rede de Agua
S na Area Urbana do
T Municipio. Implantagdo de
| Programa de instalagdo de
M Cisternas nos Iméveis
E urbanos, para
N aproveitamento das &guas
T das chuvas.
e}
S
Total 199.500,00
04 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
PROJETO DA LIMPEZA URBANA
Grupo Cdédigo Acdo Objetivo 2022
2022
M 1008 Manutencao da | Adquirir materiais e contratar 210.000,00
A Limpeza Urbana no | servigos para a manutencao
N Municipio. da Limpeza Urbana, Coleta,
U Transporte e Destinagéo
T Final do lixo doméstico
E municipal.
N
c
A
e}
Total 210.000,00
04 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
PROJETO DA ILUMINACAO PUBLICA
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
2022
M 1009 Manter a | Manter o fornecimento da 73.500,00
A lluminagdo Publica | Energia Elétrica para a
N Municipal. lluminagdo Publica, adquirir
U materiais e contratar servigos
T para a sua manutencéo,




E utilizando recursos Livres,
N CIP, Estadual e Federal.
C
A
O
Grupo Cdédigo Acao Objetivo 2022
2022
| 1009 Aquisicao de | Adquirir Materiais e contratar 21.000,00
N Equipamentos e | servicos para ampliacdo da
\% Material Rede de lluminagdo Publica
E Permanente para | do Municipio, especialmente
S ampliar a Rede de | nas Sedes das Comunidades
T lluminagdo Publica | do Interior.
| Municipal.
M
E
N
T
O
S
Total 94.500,00
04 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
PROJETO DO SANEAMENTO BASICO URBANO
Grupo Cédigo Acgéo Objetivo 2022
M 2022
A 1010 Aquisicéo de | Adquirir materiais e contratar 10.500,00
N Equipamentos e | servicos para ampliar e
U Material melhorar o  Saneamento
T Permanente, para | Béasico no Municipio.
E manter os Servigos
N de Saneamento
Cc Basico Urbano no
A Municipio.
O
Grupo Caodigo Acdo Objetivo 2022
2022
| 1010 Aquisicéo de | Adquirir materiais e contratar 20.000,00
N Equipamentos e | servicos para ampliar e
\Y Material melhorar o  Saneamento
E Permanente, para | Béasico no Municipio.
S manter 0s Servigos
T de Saneamento
| Bésico Urbano no
M Municipio.
E
N
T
e}
S
Total 30.500,00
04 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
PROJETO DE REDES DE AGUA E POCOS ARTESIANOS RTURAIS
Grupo Caodigo Acgao Objetivo 2022
I 2022
N 1055 Manter e ampliar o | Proporcionar  Auxilios e 10.000,00
\% Projeto de | Programas de Habitacdo as
E Construgao e | pessoas fisicas, para
S Reforma de Casas | constru¢do ou reforma de
T no Municipio. Casas no Municipio, nos
| perimetros urbano e rural,
M com recursos  Federais,
E Estaduais e Municipais.
N
T
O
Total 10.000,00




04 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO

PROJETO DA CONSTRUCAO E REFORMA DE CASAS

Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022
2022
M 1012 Manter e ampliar o | Proporcionar  Auxilios e 52.500,00
A Projeto de | Programas de Habitacdo as
N Construgao e | pessoas fisicas, para
U Reforma de Casas | constru¢do ou reforma de
T no Municipio. Casas no Municipio, nos
E perimetros urbano e rural,
N com recursos  Federais,
C Estaduais e Municipais.
A
O
Total 52.500,00
04 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
PROJETO DE CONSTRUCAO DE CASAS RURAIS
Grupo Cdédigo Acao Objetivo 2022
2022
M 1057 Manter e ampliar o | Proporcionar  Auxilios e 35.000,00
A Projeto de | Programas de Habitacdo as
N Construgao de | pessoas fisicas, para
U Casas no | construgdo ou reforma de
T Municipio. Casas no Municipio, no
E perimetro rural, com recursos
N Federais, Estaduais e
C Municipais.
A
o
Total 35.000,00

04 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO

Grupo

Caodigo

Acdo

Objetivo

2022

orozmH4cz>»<Z

2110

Manutencdo  das
Atividades do
Departamento  de
Transito do
Municipio.

Coordenar as acoes
relacionadas a Circulacédo
Viaria no ambito Municipal;
cumprir e fazer cumprir a
legislagdo e as normas de
transito, em conformidade
com o que dispdem o0s
Cédigos Nacional, Estadual e
Municipal; fiscalizar, controlar
obras e eventos ligados ao
transito, implantar medidas
propostas pela legislacao,
autuar, aplicar penalidades,
credenciar Servicos,
arrecadar valores
decorrentes das diversas
atividades ligadas ao transito;
integrar-se aos demais
6rgaos de transito.

2022

10.500,00

Total

10.500,00

04 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO




ATIVIDADES DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - COMPDEC

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
2022
M 2115 Manutencdo das | Captar e aplicar recursos 22.000,00
A Atividades do | financeiros que  tenham
N Fundo Especial | finalidade de prover
U para Protegdo e | execucdes de medidas de
T Defesa Civil | Defesa Civil, utilizando-se
E Municipal — | tanto dos recursos
N FUNPDEC. constantes do Orgamento
C Municipal quanto de recursos
A de Doagbes, Operacdes de
(0] Crédito e Aplicacbes
Financeiras, transferéncias
do Fundo Estadual e
Nacional de Defesa Civil,
termos de ajustamento de
conduta do Ministério Pablico
e outros recursos que lhe
sejam destinados para a
execucao de acoes
preventivas e de
anormalidade nas situagdes
de Desastre, Emergéncia e
Calamidade Publica.
Total 22.000,00
04 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
ATIVIDADES DO ALMOXARIFADO CENTRAL
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
2022
M 2012 Manter as | Manter as despesas de 20.500,00
A atividades do | pessoal, adquirir materiais e
N Almoxarifado contratar servigos visando a
U Central da | manutencdo das atividades
T Secretaria desenvolvidas pelo
E Municipal de Obras | Almoxarifado  Central do
N Publicas, Viagdo e | Municipio.
c Saneamento.
A
o
Total 20.500,00
04 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
ATIVIDADES DA OFICINA MECANICA
Grupo Cédigo Acédo Objetivo 2022
2022
M 2013 Manter as | Manter as despesas de 770.000,00
A atividades da | pessoal, adquirir materiais,
N Oficina Mecanica. pecas, pneus, combustiveis e
U lubrificantes e  contratar
T Servigos, visando a
E manutencdo da  Oficina
N Mecéanica e do Parque de
C Maquinas do Municipio.
A
o}
Total 770.000,00




04 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO

MANUTENCAO DO CEMITERIO MUNICIPAL

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
| 2022
N 2014 Construgéo da | Adquirir imével (terreno) para 11.500,00
\% Capela Mortuaria e | construir a Capela Mortuaria
E Manutencao do | Municipal, contratando Obras
S Cemitério e servicos e adquirindo
T Municipal. materiais e servigos para a
| manutengdo do Cemitério,
M Municipal.
E
N
T
o
S
Grupo Cédigo Acgéo Objetivo 2022
2022
M 2014 Manter a | Manter o fornecimento da 1.000,00
A lluminagdo Publica | Energia Elétrica para a
N Municipal. lluminagcdo Publica, adquirir
U materiais e contratar servigos
T para a sua manutencao,
E utilizando recursos Livres,
N CIP, Estadual e Federal.
C
A
O
Total 12.500,00
04 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
PROJETO DE IMPLANTACAO DA PRACA MUNICIPAL
Grupo Caodigo Acdo Objetivo 2022
| 1015 Implantagéo e | Construir a Praga Municipal, | 2022
N melhoramento da | contratando obras e servigos 52.500,00
\% Praca Municipal. para sua manutencao.
E
S
T
|
M
E
N
T
e}
S
Total 52.500,00
04 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
PROJETO DA CONSTRUCAO E MANUTENCAO DE PARADAS DE ONIBUS
Grupo Cdédigo Acao Objetivo 2022
M
A 1016 Manutencéo de | Adquirir materiais e contratar | 2022
N Paradas de Onibus | servicos para manutencéo de 3.000,00
u no Municipio. Paradas de Onibus no
T Municipio.
E
N
C
A
(0]
Grupo Cédigo Acgao Objetivo 2022




|
N 1016 Construgao de | Adquirir materiais e contratar | 2022
\% novas Paradas de | servigos para construgdo de 10.500,00
E Onibus no | novas Paradas de Onibus no
S Municipio. Municipio.
T
|
M
E
N
T
(0]
S
Total 13.500,00
04 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
ATIVIDADES COM RECURSOS DA CIDE
Grupo Cédigo Acgao Objetivo 2022
2022
M 2016 Manutencao De | Adquirir materiais e contratar 7.000,00
A Vias Publicas no | servigcos para a manutengdo
N Municipio. de Vias Publicas no
U Municipio, com recursos da
T CIDE.
E
N
C
A
o}
Total 7.000,00
04 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
ATIVIDADES DA INFRA-ESTRUTURA URBANA
Grupo Caodigo Acdo Objetivo 2022
M 2022
A 2116 Melhorar a Infra- | Adquirir materiais e contratar 27.000,00
N Estrutura  Urbana | servigos para o]
U do Municipio. melhoramento  da  Infra-
T estrutura Urbana do
E Municipio.
N
c
A
O
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
| 2022
N 2116 Melhorar a Infra- | Adquirir materiais e contratar 183.000,00
\% Estrutura Urbana | servicos e Obras para o
E do Municipio. melhoramento  da  Infra-
S estrutura urbana com:
T Alargamento, Pavimentagao
| (Asfaltica, Pedras Regulares/
M Irregulares e com
E Estabilizador 16nico de Solos)
N de Ruas, Avenidas e
T Passeios Publicos da é&rea
(0] Urbana do Municipio.
S
Total 210.000,00

04 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO




MANUTENCAO DA REGULACAO DOS SERVICOS DE AGUA E ESGOTO

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
2022
| 2138 Manutencao da | Manter as atividades de 10.500,00
N Regulacéo dos | Regulagdo dos Servigos de
\% Servicos de Agua e | Agua e Esgoto do Municipio,
E Esgoto. através de acdes compativeis
S com a legislagéo vigente.
T
I
M
E
N
T
o
S
Total 10.500,00
04 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO
AQUISICAO DE IMOVEIS PARA INSTALACOES MUNICIPAIS
Grupo Cédigo Acgao Objetivo 2022
2022
| 1039 Aquisicdo de | Adquirir iméveis para o 25.000,00
N Imoveis para | melhoramento da Infra-
\% Instalaces estrutura urbana e rural do
E Municipais. Municipio, para o
S desenvolvimento das
T diversas fungdes e atividades
| que competem ao Poder
M Publico.
E
N
T
o
S
Total 25.000,00

04 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PUBLICAS, VIACAO E SANEAMENTO

CONSTRUCAO E MANUTENCAO DA CAPELA MORTUARIA MUNICIPAL

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
2022
| 1040 Construcéo e | Construir e Manter as 10.500,00
N Manutencéo da | estruturas e atividades da
\% Capela Mortuaria | Capela Mortuaria Municipal.
E Municipal.
S
T
|
M
E
N
T
e}
S
Grupo Codigo Acgéo Objetivo 2022
2022
M 1040 Manutencao da | Construir e Manter as 10.500,00
A Capela Mortuéria | estruturas e atividades da
N Municipal. Capela Mortuaria Municipal.
U
T
E
N
C
A
O
Total 21.000,00




R$ 3.762.000,00

05 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

ATIVIDADES DA SECRETARIA

Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022
Manutencdo das | Manter as despesas de pessoal, adquirir | 2022
M 2015 Atividades da | materiais e contratar servicos para a 408.000,00
A Secretaria manutencdo das Atividades da Secretaria
N Municipal de | Municipal de Agricultura. Apoiar eventos
U Agricultura. comemorativos ao Dia do Agricultor, Colono e
T do Motorista, realizacdo de Jogos Rurais,
E Feiras Agropecuarias, Mostras de Produtos e
N Comercializagdo da Producgéo local.
C Manutencdo do Departamento de Assisténcia
A Técnica, voltado a produgdo Priméaria, bem
(0] como proporcionar/subsidiar Cursos de
Qualificagdo na area de Agricultura em
conjunto com a ASCAR/EMATER e outras
entidades. Manutencdo do Convénio com a
ASCAR/EMATER. Apoio aos Agricultores,
através das Entidades Representativas, nas
mobilizacdes da Classe, com auxilio no
Transporte e Estadia dos Participantes.
Grupo Cadigo Acéo Objetivo 2022
| 2022
N 1036 Aquisicéo de | Adquirir Equipamentos e Materiais 36.500,00
\% Equipamentos e | Permanentes, tais como: Computadores e
E Materiais Periféricos, Veiculos Leves e mobiliario em
S Permanentes para | geral para a manutencdo das Atividades da
T a manutencdo das | Secretaria Municipal de Agricultura.
| Atividades da
M Secretaria
E Municipal de
N Agricultura.
T
O
S
Total 444.500,00

05 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE AGRICULTURA — RECURSO 1147

Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022
Manutencdo  das | Disponibilizar equipamentos para
M 2017 Atividades do | realizacdo de atividades pertinentes ao | 2022
A Fundo Municipal de | Fundo Municipal de Agricultura. 34.000,00
N Agricultura.
U
T
E
N
C
A
o
Grupo Cadigo Acéo Objetivo 2022
| Manutencdo  das | Proporcionar condi¢cbes para realizagdo
N 2017 Atividades do | das atividades do Fundo Municipal de | 2022
\% Fundo Municipal de | Agricultura, através das diversas agdes 10.500,00
E Agricultura. pertinentes ao Poder Publico.
S
T
|
M
E
N
T
e}
S
Total 44.500,00




05 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

PROJETO DE ABASTECIMENTO DE AGUA

Grupo

Cédigo

Acéo

Objetivo

2022

orozm-Hcz>»<

1017

Manutencéo do
Abastecimento de
Agua no Interior do
Municipio.

Proporcionar condi¢8es financeiras
e técnicas para que o Poder
Executivo possa manter 0s
Programas de Abastecimento de
Agua no Interior do Municipio, com
a contratacdo de  servigos
adequados e aquisicdo de
Materiais e Material Permanente
necessarios. Custear as despesas
com a legalizagdo das Outorgas
dos Pogos Artesianos das
Comunidades do Interior, junto ao
Ministério de Minas e Energia.
Implantagdo de Programa de
instalacdo de Cisternas nos
Iméveis e Centros Comunitérios
Rurais, para aproveitamento das
aguas das chuvas, de forma
individual ou coletiva.

2022
257.000,00

Grupo

Cédigo

Acdo

Objetivo

2022

noHzZzm——Huum< Z —

1017

Ampliagao do
Abastecimento de
Agua no Interior do
Municipio.

Aquisicao de materiais e
contratacdo de servigos visando a
ampliacdo e a construgdo de
novas Redes de abastecimento de
Agua no Interior do Municipio.
Adquirir equipamentos
permanentes e outros materiais e
servigos, visando a instalagdo dos
Equipamentos necessarios,
cercamento e adaptacdo nos
Pogos Artesianos j& abertos.

2022
42.000,00

Total

299.000,00

05 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

PROJETO DE MANUTENCE\O DA ELETRIFICAQE\O RURAL

Grupo

Cédigo

Acédo

Objetivo

2022

orozm—Hcz>»<

1018

Manter o Projeto
de Eletrificacio
Rural no Municipio.

Proporcionar condigbes
financeiras e técnicas para

2022

1.000,00

que o Poder Executivo possa
atender o Projeto de
Eletrificagio Rural,
melhorando a qualidade das

Redes de transmissao,
principalmente Redes

Bifasicas e Trifasicas.

Grupo

Cédigo

Acédo

Objetivo

2022

noHzZzmZ——Huom< Z —

1018

Manter o Projeto
de Eletrificacio
Rural no Municipio.

Proporcionar condigbes
financeiras e técnicas para

2022

6.000,00

que o Poder Executivo possa
atender o Projeto de
Eletrificagcéo Rural,

melhorando a qualidade das
Redes de transmisséo,
principalmente Redes

Bifasicas e Trifasicas.

Total

7.000,00




05 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

PROJETO DA PRODUCE\O LEITEIRA

Grupo Cédigo

Acéo

Objetivo

2022

1019

orozm-Hcz>»<

Manutencéo do
Projeto de
Produgéo Leiteira
no Municipio.

Manter e melhorar o Programa | 2022

da Produgéo

aquisicéo de
(sementes de
adubos, calcareo,

especializados

Leiteira, com
materiais
pastagens,
arames,
palanques e aparelhos para
instalacdo de Cercas Elétricas) e
contratagdo de servigos técnicos
(inseminagéo
artificial, assisténcia técnica) e
incentivo a Propriedades Rurais
para criacdo de Terneiras dentro
dos patrdes de qualidade, para
redistribuicdo aos Produtores de
Leite para renovacéo do Plantel,
na manutengdo e melhoramento
do atendimento ao Programa de
Producéo Leiteira no Municipio.

22.000,00

Total

22.000,00

05 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIAM MUNICIPAL DE AGRICULTURA

ATIVIDADES DO SETOR DE HORTIFRUTIGRANJEIROS

Grupo Caodigo

Acdo

Objetivo

2022

2117

orozm—Hcz>»<

Manutencdo  das
Atividades do
Setor de
Hortifrutigranjeiros.

Proporcionar condigbes
financeiras e técnicas para
que o Poder Executivo possa
atender o Projeto de
Incentivo a Producdo e
Comercializagao de Produtos
Hortifrutigranjeiros,  através
de assisténcia técnica,
melhoria da qualidade do
solo, subsidios e
empréstimos para aquisicao
de mudas, sementes e
materiais para implantacao
de novos pomares e estufas

2022

131.700,00

Total

131.700,00

05 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

AQUISICRO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA A
PATRULHA AGRICOLA — RECURSOS PROPRIOS

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
| 1112 Aquisicéo de | Adquirir  equipamentos e | 2022
N Equipamentos e | materiais permanentes e 105.000,00
\% Materiais maquinas agricolas e
E Permanentes para | rodoviarias e veiculos (02
S a Patrulha | Tratores Agricola, 01
T Agricola. Retroescavadeira Hidraulica,
| 02 Ensiladeiras, 02
M Classificadores de Sementes
E e outros Implementos
N Agricolas), para a ampliagdo
T e melhoramento da Patrulha
(0] Agricola Municipal.
S
Total 105.000,00




05 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

AQUISICE\O DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA A

PATRULHA AGRICOLA — PROJETOS/CONVENIOS/EMENDAS

Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022
| 1120 Aquisicao de | Adquirir  equipamentos e | 2022
N Equipamentos e | materiais permanentes e 10.000,00
\% Materiais maguinas agricolas e
E Permanentes para | rodoviarias e veiculos (02
S a Patrulha | Tratores Agricola, 01
T Agricola. Retroescavadeira Hidraulica,
| 02 Ensiladeiras, 02
M Classificadores de Sementes
E e outros Implementos
N Agricolas), para a ampliagdo
T e melhoramento da Patrulha
(0] Agricola Municipal.
S
Total 10.000,00

05 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

ATIVIDADES DO PROGRAMA TROCA-TROCA

Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022
M 2019 Manutencdo das | Auxilio na aquisicdo de | 2022
A Atividades do | sementes para agricultores 70.000,00
N Programa Troca- | do municipio, através do
U Troca. Programa Troca-troca de
T Sementes.
E
N
C
A
o
Total 70.000,00

05 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

PROJETO DA PATRULHA AGRICOLA

Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022
Manutencdo das | Contratacdo e manutencdo de
M 1021 (RP) | Atividades da | pessoal, bem como aquisicao de | 2022
A 2129 (RV) | Patrulha Agricola. materiais e contratacdo de servigos 589.500,00
N para a manutencdo das Atividades
U da Patrulha e manutencdo de
T magquinas e equipamentos.
E Disponibilizar equipamentos para
N realizagéo de servigos nas
C propriedades rurais, produtoras de
A leite, de acordo com a legisla¢éo
(0] especifica.
Grupo Caodigo Acgao Objetivo 2022
Aquisicdo de | Adquirir equipamentos e materiais
| 1021 (RP) | Equipamentos e | permanentes e maquinas agricolas e | 2022
N 2129 (RV) | Materiais rodoviarias e veiculos (02 Tratores 411.000,00
\% Permanentes para | Agricola, 01 Retroescavadeira
E a Patrulha | Hidraulica, 02 Ensiladeiras, 02
S Agricola. Classificadores de Sementes e
T outros Implementos Agricolas), para
| a ampliagdo e melhoramento da
M Patrulha Agricola Municipal.
E
N
T
e}
S
Total 1.000.500,00




05 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

MANUTENQE\O DO CIRAU - SISBI/SUASA/SUSAF

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022

M 2108 Manter as | Manter as despesas com | 2022

A atividades do | mensalidades por adeséo e 1.000,00
N CIRAU/SISBI/SUA participacdo em Consoércios

U SA/SUSAF e | Publicos.

T outros.

E

N

C

A

O

Total 1.000,00

05 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE, INSPEQEO ES.IL.G.A.

Grupo Cdédigo Acao Objetivo 2022
M 2075 Manutencdo das | Manutengdo do | 2022
A Atividades do | Departamento, com 121.000,00
N Departamento de | contratagdo de  pessoal,
U Meio Ambiente e | aquisicdo de materiais e
T Inspecao softwares e contratacdo de
E Municipal. servigos para a manutencgdo
N das Atividades Meio
C Ambiente e Inspecao
A Municipal.
o
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022
|
N 2075 Aquisicéo de | Aquisicdo de Computadores, | 2022
\% Equipamentos e | periféricos, mobiliarios em 5.000,00
E Material geral, Veiculo Leve para a
S Permanente para o | manutengdo das Atividades
T Departamento de | do Departamento.
| Meio Ambiente e
M Inspegdo Municipal
E
N
T
O
S
Total 126.000,00
T O T AL e R$ 2.261.200,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CULTURA E DESPORTO

01 - ATIVIDADES DO FUNDEB — 70%

Grupo Cédigo Acgao Objetivo 2022
M 2020 Manutencdo  das | Proporcionar condigfes financeiras e | 2022
A Atividades do | técnicas para que o Poder Executivo 610.000,00
N FUNDEB - 70% possa atender suas fungbes com
U pessoal e professores
T Especializados e Graduados, para
E manutencdo das Atividades do




ornz

FUNDEB - 70%,

Tempo Integral.

bem como a
Educacéo Infantil e Ensino Béasico no
Municipio, inclusive a Educagdo em

Total 610.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

01 - ATIVIDADES DO FUNDEB — 30%

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022

M 2021 Manutencdo  das | Proporcionar condigBes | 2022
A Atividades do | financeiras e técnicas para 94.500,00
N FUNDEB - 30%. gue o Poder Executivo possa
U atender suas fungdes com
T aquisicdo de materiais e
E contratacdo de servicos e
N cursos de especializacdo de
c professores para a
A manutengdo das atividades
o} do FUNDEB - 30%, bem

como a manutencdo de

veiculos do transporte

escolar municipal.

Grupo Caodigo Acdo Objetivo 2022
| 2021 Ampliagao e | Ampliacdo e manutencéo das | 2022
N manutencao de | Escolas Municipais, 10.500,00
\% Escolas Municipais | adequagdo das Escolas
E e Aguisicdo de | Municipais para atendimento
S Veiculos para o | dos alunos de Creche e
T Transporte Escolar | Educagéo Integral e
| do Ensino | Aquisigdo de Veiculos
M Fundamental - | (OGnibus e Camionetes
E FUNDEB - 30%. Envidracadas) destinados ao
N Transporte Escolar do Ensino
T Fundamental, com recursos
(0] do FUNDEB - 30%.
S
Total 105.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

01 - ATIVIDADES DO FUNDEB 70% - EDUCACAO INFANTIL

Grupo Cédigo Acédo Objetivo 2022

M 2126 Manutencdo  das | Proporcionar condigbes | 2022
A Atividades da | financeiras e técnicas para 215.000,00
N Secretaria que o Poder Executivo possa
U Municipal de | atender suas fungBes com
T Educacgdo, Cultura | pessoal, aquisi¢éo de
E e Desporto. materiais e contratagdo de
N servicos adequados, para
C manter as Atividades da
A Educacéo Infantil, da
(0] Secretaria  Municipal  de

Educacéo, Cultura e

Desporto.

Total 215.000,00




06 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO - MDE 25%

02 - PROJETO CONSTRUCAO/AMPLIACAO DE COLEGIOS MUNICIPAIS

Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022
| 1038 Construcao e | Contratagdo de Obras e | 2022
N Ampliacdo de | Servigos, destinados a 47.000,00
\% Colégios Construgdo e Ampliagdo de
E Municipais no | Colégios Municipais,
S Municipio. inclusive para atendimento
T adequado dos alunos de 0 a
| 3 anos em Creche e a
M Educacgdo em Turno Integral.
E
N
T
o
S
Total 47.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO - MDE 25%

02 - ATIVIDADES DA SECRETARIA — MDE 25%

Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022
M 2022 Manutencdo  das | Proporcionar condigBes | 2022
A Atividades da | financeiras e técnicas para 1.350.000,00
N Secretaria que o Poder Executivo possa
U Municipal de | atender suas fungdes com
T Educacgado, Cultura | pessoal, aquisicédo de
E e Desporto. materiais e contratagdo de
N servicos adequados, para
Cc manter as Atividades da
A Secretaria Municipal de
(0] Educacéo, Cultura e
Desporto. Contratagdo de
Servigos Educacionais para
aprimoramento curricular dos
Professores da rede
Municipal de Ensino Basico.
Grupo Caodigo Acdo Objetivo 2022
| 2022 Aquisicdo de | Adquirir Equipamentos e | 2022
N Equipamentos e | Materiais permanentes, 21.000,00
\% Materiais Computadores e Periféricos,
E Permanentes para | Veiculos (Gnibus,
S a manutencdo da | Camionetes Envidracadas e
T Secretaria Veiculos Leves) e mobiliario
| Municipal de | em geral para a manutengéo
M Educacdo, Cultura | das Atividades da Secretaria
E e Desporto. Municipal de  Educacéo,
N Cultura e Desporto.
T
e}
S
Total 1.371.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
CULTURA E DESPORTO - MDE 25%




02 - ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022

M 2023 Manutencdo  das | Proporcionar condigbes | 2022
A Atividades da | financeiras e técnicas para 157.000,00
N Secretaria que o Poder Executivo possa
U Municipal de | atender suas fungBes com
T Educagdo, Cultura | pessoal, aquisicao de
E e Desporto. materiais e contratacdo de
N servicos adequados, para
C manter as Atividades da
A Educacéo Infantil, da
(0] Secretaria  Municipal  de

Educacéo, Cultura e

Desporto.

Total 157.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO - MDE 25%

02 - ATIVIDADES DA EDUCAQE\O ESPECIAL

Grupo Cédigo Acgéo Objetivo 2022
M 2024 Manutencdo das | Contratagdo de servicos de | 2022
A Atividades da | Transporte Escolar Municipal, 10.500,00
N Educacao da Educacéao Especial,
U Especial. aquisicdo de materiais e
T contratacdo de  servigos
E Pessoa Fisica e Juridica para
N desenvolvimento das
C atividades.
A
e}
Total 10.500,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

03 - ATIVIDADES RECURSO PAR FEDERAL E OUTROS

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
2022
M 2025 Manutencdo das | Aquisicdo de Materiais e 34.500,00
A Atividades dos | Contratagdo de Servigos com
N Programas recursos de  Programas
U Federais. Federais.
T
E
N
C
A
o
Total 34.500,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

03 - ATIVIDADES DA MERENDA ESCOLAR/PNAE

| Grupo | cédigo |

Acgao

Objetivo

2022




2022

M 2027 Manutencdo  das | Aquisicdo de Géneros 52.500,00
A Atividades da | Alimenticios, buscando
N Merenda alcangar o minimo 30% de
U Escolar/Pnae. Produtos da  Agricultura
T Familiar e outros materiais
E para a manutengdo da
N Merenda Escolar Municipal.
C
A
(0]
Total 52.500,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

03 - ATIVIDADES DE APOIO A CRECHES/BRASIL CARINHOSO/OUTROS

Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022
2022
M 2030 Manutencdo das | Aquisicdo de materiais e 5.000,00
A Atividades de | Contratacdo de Servigos para
N Apoio a Creches e | as atividades dos Programas
U outros Programas | Federais no ambito da
T Federais. Educacgdo Infantil, Creche e
E Pré-Escola.
N
C
A
e}
Total 5.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO - GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

03 - ATIVIDADES DA CONTRAPARTIDA DA MERENDA ESCOLAR

Grupo Caodigo Acdo Objetivo 2022
2022
M 2028 Manutencdo  das | Aquisicao de Géneros 108.000,00
A Atividades da | Alimenticios e outros
N Contrapartida da | materiais para a manutencao
U Merenda Escolar. das atividades com recursos
T da Contrapartida da Merenda
E Escolar.
N
C
A
(0]
Total 108.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

03 - ATIVIDADES DO PDDE - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA

Grupo Caodigo Acgao Objetivo 2022
M 2029 Manutencdo das | Aquisicdo de materiais de | 2022
A Atividades do | consumo e equipamentos e 50,00
N Programa PDDE — | materiais permanentes e
U Programa Dinheiro | contratacdo de servigos para
T Direto na Escola. a manutencao das atividades
E com recursos do Programa
N Dinheiro Direto na Escola -
Cc PDDE.
A
O
Total 50,00




06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

03 - ATIVIDADES DO SALARIO EDUCAQAO/UNIE\O

Grupo Acéo Objetivo 2022
M 2022
A 2033 Manutencdo das | Aquisicdo de materiais e 100.000,00
N Atividades do | contratacdo de servigos para
U Ensino a manutencao das atividades
T Fundamental com | com recursos do Salario
E recursos do Salario | Educacéo da Uni&o.
N Educacao da
C Unido.
A
O
Total 100.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

02 - ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

Grupo Cédigo Acgéo Objetivo 2022

M 2023 Manutencdo  das | Proporcionar condicdes | 2022
A Atividades da | financeiras e técnicas para 13.000,00
N Secretaria que o Poder Executivo possa
U Municipal de | atender suas fungdes com
T Educagdo, Cultura | pessoal, aquisicdo de
E e Desporto. materiais e contratacdo de
N servicos adequados, para
C manter as Atividades da
A Educacédo Infantil, da
(0] Secretaria Municipal de

Educacéo, Cultura e

Desporto.

Total 13.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO - GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

03 - ATIVIDADES DA DIFUSAO CULTURAL

Grupo

Cédigo

Acédo

Objetivo

2022

orozm—Hcz>»<

2034

Manutencdo  das
Atividades da
Difusao Cultural no
Municipio.

Aquisicdo de materiais e
contratagcdo de servicos na
manutencgédo de atividades da
Difuséo Cultural no Municipio
em datas comemorativas e
alusivas a festividades locais,
festas das Etnias, Grupo de
Dancas Etnicas, Entidades
Tradicionalista e Culturais,
Semana do Municipio, Dia da
Crianca, Dia do Professor,
Natal, Pascoa. Instalacdo do
Museu Municipal e
Manutencdo da Biblioteca
Publica  Municipal  “ANA
TERRA” e manutengdo de
Tele-centros de Informética.
Implantar o Coral e Banda
Municipal, bem como
proporcionar  Cursos  de
Instrumentos Musicais.

2022

79.000,00

Grupo

Cédigo

Acéo

Objetivo

2022

2034

Manutengdo  das
Atividades da
Difusé@o Cultural no
Municipio.

Aquisicdo de Equipamentos e
Materiais Permanentes para
atividades da Difusao
Cultural no Municipio.

2022

2.000,00
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Total

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

03 - ATIVIDADES DE LAZER E DESPORTO AMADOR

Grupo Cédigo Acgéo Objetivo 2022
Manutencdo das | Aquisicao de materiais
M 2035 Atividades de | (esportivos e outros) e | 2022
A Lazer e Desporto | contratagdo de  servigos 64.000,00
N Amador no | (arbitragens e outros), para a
U Municipio. manutencdo do  Gindsio
T Esportivo Municipal e na
E manutencao de atividades do
N Desporto Amador no
C Municipio, tais como:
A Campeonatos Municipais e
(0] Regionais de Futebol
(Campo, Saldao e Sete),
Bocha, Vélei e Handebol.
Destinar verbas para manter
as melhorias junto as
comunidades do municipio,
tais como centros
comunitarios, quadras
esportivas, canchas de
bochas e outros. Realizagao
de Ralis (Veiculos, Motos e
Outros). Shows e Eventos.
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022
|
N 2035 Construgdo/Amplia | Adquirir  Veiculos, como | 2022
\Y ¢do de Pragas | Camionetes Envidracadas e 39.000,00
E Esportivas, Onibus para o Transporte
S Ginasios, Quadras | Escolar  Municipal, com
T e outros, com | recursos Federal e Estadual.
| recursos  proprios
M e/ou de Projetos.
E
N
T
e}
S
Total 103.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

04 - MANUTENQE\O DO TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSOS PROPRIOS - MDE

Grupo Cédigo Acédo Objetivo 2022
2130 Aquisicéo de | Adquirir  Veiculos, como | 2022
veiculos para o | Camionetes Envidracadas e 177.500,00

oOr0ozmHcz>»<

Transporte Escolar
Municipal.

Onibus para o Transporte
Escolar  Municipal, com
recursos Federal e Estadual.

81.000,00




Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022

|

N 2130 Aquisicéo de | Adquirir  Veiculos, como | 2022

\% veiculos para o | Camionetes Envidracadas e 220.000,00
E Transporte Escolar | Onibus para o Transporte

S Municipal. Escolar ~ Municipal,  com

T recursos Federal e Estadual.

|

M

E

N

T

o}

S

Total 397.500,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

04 - ATIVIDADES DO TRANSPORTE ESCOLAR RURAL/ESTADO - PEATE

Grupo Cédigo Acgao Objetivo 2022
M 2131 Manutencdo das | Aquisicdo de pecas e | 2022
A Atividades do | servigos de manutengdo de 263.000,00
N Transporte Escolar | veiculos de uso do
U Rural do Estado. Transporte Escolar de Ensino
T Fundamental e Ensino
E Médio, bem como
N contratacdo de Transporte
C Escolar junto a Terceiros.
A
e}
Total 263.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO - GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

04 - MANUTENCE\O DO TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSOS DO PNATE

Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022
M 2132 Manutencdo das | Aquisicdo de materiais e | 2022
A Atividades Do | contratacdo de servigos para 63.000,00
N Transporte Escolar | a manutencédo das atividades
U Rural da Unido. com recursos do Transporte
T Escolar Rural da Uni&o.
E
N
C
A
e}
Total 63.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

04 - MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSOS PROPRIOS — EDUCAQE\O

INFANTIL - MDE

Grupo Caodigo Acgao Objetivo 2022
M 2133 Manutencéo do | Proporcionar condigBes | 2022
A Transporte Escolar | financeiras e técnicas para 106.000,00
N com Recursos | que o Poder Executivo possa
U Proprios — | atender suas fungBes com
T Educacdo Infantil - | aquisicdo de materiais e
E MDE contratacdo de servigos para
N a Manutencédo do Transporte
C Escolar com Recursos
A Proprios — Educagéo Infantil -
e} MDE
Grupo Cédigo Acgao Objetivo 2022




2133 Aquisicao de | Adquirir Equipamentos e | 2022
Equipamentos e | Materiais Permanentes para 7.000,00
Materiais auxiliar na execucdo das

Permanentes para | atividades do Transporte
as atividades do | Escolar  Municipal, com

Transporte Escolar | recursos proprios.
Municipal.

noHdHzZzms——Hnm< Z —

Total 113.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

04 - MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO MEDIO COM
RECURSOS PROPRIOS

Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022

2134 Manutencdo das | Manutencdo das Atividades | 2022
Atividades Do | do Ensino Meédio, com 23.000,00

Ensino Médio. aquisicdo de  Materiais,
contratacdo de servicos e
repasse de Auxilio Financeiro

as AssociacOes de
Estudantes para custeio do
Transporte  Escolar  dos
alunos do Ensino Médio,

orozmHcz>»<

inclusive na Educacdo em
Tempo Integral.

Total 23.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

04 - MANUTENCAO DO TRANSPORTE DO ENSINO SUPERIOR COM
RECURSOS PROPRIOS

Grupo Caodigo Acéo Objetivo 2022

2135 Manutencdo das | Manutencdo do Transporte | 2022
Atividades do | Escolar, com aquisicdo de 21.000,00
Ensino Superior. Materiais, contratacdo de

servicos e repasse de Auxilio
Financeiro as Associagdes
de Estudantes para custeio
do Transporte Escolar dos
alunos do Ensino Superior,

bem como contratacdo de
Transporte Terceirizado,
auxilio parcial aos Alunos,
em areas deficitarias do

orozm—Hcz>»<

Municipio, como incentivo e
futuro  ressarcimento em
Servicos Publicos.

Total 21.000,00

06 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
CULTURA E DESPORTO — GASTOS NAO COMPUTADOS NO ENSINO

04 - MANUTENCAO DO TRANSPORTE DO ENSINO SUPERIOR COM
RECURSOS DO PROGRAMA PASSE LIVRE

[ Grupo | Cédigo | Acdo | Objetivo | 2022




orozmHcCcz>»<

2136

Manutengdo  das
Atividades do
Ensino Superior.

Manutencdo do Transporte | 2022
Escolar, com aquisicdo de

Materiais, contratacdo de

50,00

servicos e repasse de Auxilio
Financeiro as Associagdes
de Estudantes para custeio
do Transporte Escolar dos
alunos do Ensino Superior,

bem como contratacdo de
Transporte Terceirizado,
auxilio parcial aos Alunos,
em areas deficitarias do

Municipio, como incentivo e
futuro  ressarcimento em
Servicos Publicos.

Total

50,00

06 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;E\O, CULTURA
E DESPORTO — MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

05— MANUTEN(;/Z\O DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAQE\O

Grupo Cadigo Acéo Objetivo 2022

M 2139 Manutencdo das | Aquisicdo de materiais e | 2022

A Atividades do | contratagdo de servicos para 6.000,00

N Conselho Municipal | a manutencéo das atividades

U de Educacéo. do Conselho de Educacgéo do

T Municipio, propiciando as

E condigbes necessarias ao

N seu regular funcionamento.

c

A

o

Total 6.000,00

IO 1 A P R$ 3.899.100,00

07 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — A.S.P.S. — Atividades da Secretaria

Grupo Caodigo Acgao Objetivo 2022
M 2037 Manutencdo das | Manutencdo das despesas com | 2022
A Atividades da | Pessoal, aquisicdo de materiais de 2.910.267,00
N Secretaria expediente, laboratorial,
U Municipal de | ambulatorial, odontolégico, aquisi¢do
T Saude e Politicas | de medicamentos para uso nas
E Sociais com | Unidades de Salde e distribuicdo
N recursos proprios | para a populacdo do Municipio.
C (A.S.P.S) Manutencdo das atividades da
A Academia da Saude Servicos de
(0] terceiros, convénios com hospitais e
clinicas para realizagdo de exames,
consultas, cirurgias, internag@es.
Aquisicdo de  pecas, pneus,
combustiveis, lubrificantes e servigos
de méo de obra mecanica na
manutencdo de veiculos de uso da
Secretaria Municipal de Saude,
manter Convénios com associagdes
na area da Saude.
Grupo Cédigo Acgao Objetivo 2022




| 2037 Aquisicao de | Aquisicdo de aparelhos, | 2022
N Equipamentos e | equipamentos e utensilios médicos, 399.000,00
\% Materiais odontolégicos, laboratoriais e
E Permanentes e | hospitalares, computadores e
S Veiculos para as | periféricos, de comunicagao,
T Unidades Basicas | mobiliario em geral e outros.
| de Saude. | Aquisicdo de ambulancias e veiculos
M Ampliagdes das | leves e médios para melhorar o
E Unidades Basicas | atendimento da salude da populagdo
N de Saude do | do Municipio. Aquisicdo de materiais
T Municipio com | e contratagdes de servicos para
(0] recursos préprios | ampliagdo e reforma das instalagées
S (A.S.P.S). das Unidades Basicas de Saude no
Municipio e Academia da Saude.
Total 3.309.267,00
07 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
03 - ATIVIDADES DO BLOCO DE ATENCAO BASICA - UNIAO
Grupo Cédigo Acgao Objetivo 2022
M 2038 Manutencdo das | Manutencdo de despesas | 2022
A Atividades da | com Pessoal, aquisicdo de 523.000,00
N Atencdo Bésica da | materiais e contratagcdes de
U Unido. servicos com recursos da
T Unido, contemplando os
E programas sociais.
N
C
A
O
Grupo | Cddigo Acéo Objetivo 2022
| 2038 Aquisicédo de | Aquisicdo de aparelhos, | 2022
N Equipamentos e | equipamentos e utensilios 105.000,00
\Y Materiais médicos, odontoldgicos,
E Permanentes com | laboratoriais e hospitalares,
S recursos da Uniao. material de processamento
T de dados, de comunicagao,
| mobiliario em geral e outros.
M Aquisicao de veiculos,
E construgdo e ampliacdo de
N UBSs para melhorar o
T atendimento da Saude a
(0] populagdo do municipio, com
S recursos da Unido, em
conformidade com 0s
programas sociais e
legislacéo vigente.
Total 628.000,00
07 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
06 - ATIVIDADES DO BLOCO DA VIGILANCIA - UNIAO
Grupo Caodigo Acgao Objetivo 2022
2042 Manutencdo das | Manutencdo de despesas | 2022
Atividades do | com Pessoal e Encargos 99.000,00

orozmH4cz>»<Z

Bloco da Vigilancia,
com recursos da
Unido.

Sociais, aquisicdo de
Materiais e Contratacdo de
Servicos com recursos da

Vigilanicia - Unido.




Grupo | Cddigo Acgao Objetivo 2022
| 2042 Aquisicao de | Aquisichio de aparelhos, | 2022
N Equipamentos e | equipamentos e utensilios 5.000,00
Y Materiais médicos, odontolégicos,
E Permanentes, laboratoriais e hospitalares,
S Veiculos, computadores e periféricos,
T Construgao e | de comunicacdo, mobiliario
| Ampliagao de | em geral, veiculos leves,
M UBSs com | construgdo e ampliagdo de
E recursos da Unido. UBSs para o]
N desenvolvimento das Acdes
T Bésicas em Saude
(0] desenvolvidas no Municipio,
S com recursos da Vigilancia -
Unido
Total 104.000,00
07 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENCAO DO CIRAU/OUTROS CONSORCIOS
Grupo Cédigo Acgao Objetivo 2022
M 2018 Manter as | Manter as despesas com | 2022
A atividades do | mensalidades por adeséo e 1.000,00
N CIRAU e outros | participagdo em Consorcios
U Consorcios. Publicos.
T
E
N
C
A
o}
Total 1.000,00
07 - PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
12 - ATIVIDADES DO BLOCO DE ATENCAO BASICA - ESTADO
Grupo Cdédigo Acdo Objetivo 2022
M 2047 Manutencdo das | Manutencdo de despesas com | 2022
A Atividades do | Pessoal e Encargos Sociais, 252.000,00
N Bloco de Atengdo | aquisicao de Materiais e
U Bésica - Estado Contratacdo de Servicos com
T recursos da Atencdo Basica do
E Estado, com as devidas
N atualizacbes e adaptacdes a
C legislagéo vigente.
A
e}
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
| 2047 Aquisicdo de | Aquisicdo de aparelhos, | 2022
N Equipamentos e | equipamentos e utensilios 43.000,00
\Y Materiais médicos, odontoldgicos,
E Permanentes, laboratoriais e hospitalares,
S Veiculos, computadores e periféricos, de
T Construcéo e | comunicagdo, mobiliario em geral,
| Ampliacéo de | veiculos leves, construcdo e
M UBSs com | ampliagdo de UBSs para Acgbes
E recursos da | Béasicas em Saude desenvolvidas
N Atencdo Bésica do | no Municipio, com recursos da
T Estado Atengé&o Bésica do Estado, com as
(0] devidas atualizacBes e adaptacdes
S a legislacao vigente.
Total 295.000,00
T O T AL e R$ 4.337.267,00




09 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

01 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Servigo de Protecdo

Social Basica— BL PSB

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
M 2089 Manutencdo das | Manutencdo de despesas com o Fundo | 2022
A Atividades do | Municipal de Assisténcia Social, adquirindo 150.000,00
N Fundo Municipal de | materiais e de distribuicdo gratuita,
U Assisténcia Social. | contratando servicos pessoa Fisica e
T Apoio as SituagGes | Juridica, despesas com Pessoal e
E de Emergéncia e | Obrigacdes Patronais, bem como fornecer
N Habitacdo Social. | e/ou custear despesas de transporte de
C Manter 0 | Municipes trabalhadores em Fabricas da
A IGDSUAS, Regido. Manter Convénios com Entidades
o IGDPBF, PAIF, | de Apoio (CEDEDICA, LAR DOS
FEAS, PTMC, | VELINHOS e outros). Apoio as Situagdes
OASF, PBV Il e | de Emergéncia (catastrofes naturais),
Vigilancia Programa de Habitacéo Social,
Socioassistencial. aprimoramento da Gestdo do SUAS e
outros eventos. Manter as atividades do
IGDSUAS, IGDPBF, PAIF, FEAS, OASF,
PBV Il e Vigilancia Socioassistencial.
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022
| 2089 Equipamentos e | Aquisicdo de equipamentos e materiais | 2022
N Materiais permanentes (inclusive contrapartida de 11.500,00
\% Permanentes para | projetos), como veiculos leves, mobiliario
E a manutengdo das | em geral, computadores e periféricos e
S Atividades do | outros, visando o melhoramento dos
T Fundo Municipal de | servigos prestados pela Assisténcia Social
| Assisténcia Social. no Municipio.
M
E
N
T
o
S
Total 161.500,00

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Manutengéo dos
Beneficios Eventuais da Assisténcia Social

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
M 2089 Manutencdo das | Manutencdo de despesas com | 2022
A Atividades do | Beneficios Eventuais da 25.000,00
N Programa de | Assisténcia Social, adquirindo
U Beneficios materiais de distribuicdo gratuita,
T Eventuais da | contratando servicos pessoa
E Assisténcia Social. Fisica e Juridica, despesas com
N Pessoal e Obrigacdes Patronais,
C atendendo demandas eventuais,
A conforme legislacéo vigente.
e}
Total 25.000,00

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Manutencéo do Grupos de

Idosos e Centro de Convivéncia

Grupo Cédigo Acgao Objetivo 2022
M 2089 Manutencdo  das | Aquisicdo de materiais e contratacdo de | 2022
A Atividades do | servigos de Pessoas Fisicas e Juridicas ou 10.000,00
N Grupo de Idosos e | bem de distribuicdo gratuita, custeio e
U do Centro de | contratagdo de transporte para
T Convivéncia. participacdo do Grupo de Idosos em
E Eventos e Festividades em Floriano




N Peixoto e Municipios do Estado, visando a

C manutengao do Grupo de Idosos “JOVENS

A PARA SEMPRE”, bem como do Centro de

(0] Convivéncia do Idoso na Sede do

Municipio.

Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022

|

N 2089 Equipamentos e | Aquisicdo de Aparelhos de comunicagédo, | 2022

\% Materiais mobiliario em geral, de Copa e Cozinha e 21.000,00

E Permanentes para | aparelhos esportivos e de lazer,

S o} Centro de | Computadores e periféricos e outros

T Convivéncia do | equipamentos.

| Idoso, na Sede do

M Municipio.

E

N

T

o

S

Total 31.000,00

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Manutencdo do CRAS
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022

M 2089 Manutencdo das | Manutencdo das despesas | 2022

A Atividades do | adquirindo materiais, 239.000,00

N CRAS - Centro de | contratando Servigos,

U Referéncia em | despesas com Pessoal e

T Assisténcia Social. Obrigagfes Patronais para o

E CRAS - Centro de

N Referéncia em Assisténcia

C Social.

A

e}
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022

| 2089 Construgao, Construgdo, Ampliagdo e | 2022

N Ampliagao e | Reforma do Prédio. 15.000,00

\% Reforma do Prédio. | Aquisicdo de equipamentos e

E Aquisicéo de | materiais permanentes, como

S Equipamentos e | mobiliario em geral,

T Materiais computadores, periféricos e

| Permanentes. outros, visando a

M manutencdo do CRAS -

E Centro de Referéncia em

N Assisténcia Social.

T

o

S

Total 254.000,00

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Manutencio do Bloco de
Financiamento da Prote¢do Social Bésica

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
M 2089 Manutencdo das | Manutencdo de despesas | 2022

A Atividades do | com Pessoal e Encargos, 96.000,00
N Bloco de | aquisicdo de materiais e

U Financiamento da | contratacdo de servigos de

T Protecéo Social | Pessoas Fisicas e Juridicas,

E Basica. cursos, treinamentos e

N seminarios, aquisicdo de

C materiais de  distribuicdo

A gratuita e afins, conforme

(0] legislagéo vigente.




Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
| 2089 Aquisicéo de | Aquisicdo de equipamentos e | 2022
N Equipamentos e | materiais permanentes em 1.000,00
\% Materiais geral, para a manutencao e
E Permanentes para | aprimoramento das
S a realizacdo das | atividades desenvolvidas
T atividades do Bloco | pelo Bloco de Financiamento
| de Financiamento | e Protecdo Social, conforme
M da Protecdo Social | legislacao vigente.
E Basica.
N
T
O
S
Total 97.000,00

09 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Manutencio do Fundo
Estadual de Assisténcia Social

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
M 2090 Manutencdo das | Aquisicdo de materiais e | 2022
A Atividades do | contratagdo de servicos de 10.000,00
N Fundo Estadual de | Pessoas Fisicas e Juridicas
U Assisténcia Social. ou bem de distribuicdo
T gratuita, para atendimentos
E das demandas e
N necessidades que surgirem,
C em conformidade com a
A legislagdo vigente.
o
Grupo Caodigo Acédo Objetivo 2022
|
N 2090 Aquisicédo de | Aquisicdo de Aparelhos de | 2022
\% Equipamentos e | comunicacdo, mobiliario em 500,00
E Materiais geral, de Copa e Cozinha e
S Permanentes para | aparelhos esportivos e de
T a execucdo das | lazer, Computadores e
| atividades do | periféricos e outros
M Fundo Estadual de | equipamentos, visando o
E Assisténcia Social. atendimento das demandas
N do Fundo Estadual de
T Assisténcia Social, em
(0] conformidade com a
S legislacéo vigente.
Total 10.500,00

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Programa Estadual de Assisténcia Social -

PEAS
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
M 2090 Manutencdo das | Aquisicdo de materiais e | 2022
A Atividades do | contratacdo de servicos de 500,00
N Programa BPC na | Pessoas Fisicas e Juridicas
U Escola para a manutengdo do
T Programa BPC na Escola,
E conforme legislagéao vigente
N
C
A
e}
Total 500,00




09 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Servico de Protecio Social de Média
Complexidade — BL PSE-MC

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
M 2091 Manutencdo das | Manutencdo de despesas | 2022
A Atividades do | com o Fundo Municipal de 6.500,00
N Fundo Municipal de | Assisténcia Social,
U Assisténcia Social | adquirindo materiais e de
T - Servigo de | distribuicéo gratuita,
E Protec@o Social de | contratando servigos pessoa
N Média Fisica e Juridica. Manter
C Complexidade. Convénios com Entidades de
A média e alta complexidade.
o
Total 6.500,00

09 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Fortalecimento do Conselho Municipal de

Assisténcia Social

Grupo Cédigo Acgéo Objetivo 2022
M 2093 Manutencdo das | Aquisicdo de materiais e | 2022
A Atividades do | contratagdo de servicos de 1.000,00
N Conselho Municipal | Pessoas Fisicas e Juridicas
U de Assisténcia | para a manutengdo das
T Social. Atividades do  Conselho
E Municipal de Assisténcia
N Social.
c
A
o
Total 1.000,00

09 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Apoio a Organizagio e a
Gestdo do SUAS — IGD-SUAS

Grupo Cadigo Acéo Objetivo 2022
M 2094 Manutencéo do | Aquisicdo de materiais e | 2022
A Apoio Técnico e | contratacdo de servicos de 13.500,00
N Operacional as | Pessoas Fisicas e Juridicas
U Atividades de | para a manutengcdo Apoio
T Controle Social | Técnico e Operacional as
E através da | Atividades de Controle Social
N Organizagao e | através da Organizagdo e
C Gestdo do SUAS — | Gestdo do  SUAS  —
A IGD/SUAS. IGD/SUAS.
o
Grupo Cadigo Acéo Objetivo 2022
| 2094 Aquisicao de | Aquisi¢é@o de Equipamentos e | 2022
N Equipamentos e | Materiais Permanentes para 1.000,00
\Y Material 0 andamento das atividades
E Permanente. do  Apoio  Técnico e
S Operacional as Atividades de




T Controle Social — IGD SUAS.

|

M

E

N

T

o

S

Total 14.500,00

09 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Fortalecimento do
Controle Social — IGD SUAS
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2022

M 2095 Manutencao do | Aquisicdo de materiais e | 2022

A Apoio Técnico e | contratacdo de servicos de 5.000,00

N Operacional as | Pessoas Fisicas e Juridicas

U Atividades de | para a manutencdo Apoio

T Controle Social — | Técnico e Operacional as

E IGD SUAS.. Atividades de Controle Social

N —IGD SUAS..

c

A

o

Total 5.000,00

09 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Apoio a Organizagéo do
Programa Bolsa Familia e Cadunico — IGD-PBF

Grupo Caodigo Acédo Objetivo 2022
M 2096 Manutencdo das | Manutencdo de despesas | 2022
A Atividades do | com Pessoal e Encargos, 115.500,00
N Bloco de | aquisicdo de materiais e
U Financiamento da | contratacdo de servicos de
T Protegdo Social | Pessoas Fisicas e Juridicas,
E Bésica. Ccursos, treinamentos e
N seminarios, aquisicdo de
C materiais de  distribuicdo
A gratuita e afins, conforme
(0] legislagéo vigente.
Grupo Codigo Acéo Objetivo 2022
| 2096 Aquisicéo de | Aquisicdo de equipamentos e | 2022
N Equipamentos e | materiais permanentes em 1.000,00
\% Materiais geral, para a manutencdo e
E Permanentes para | aprimoramento das
S a realizacdo das | atividades desenvolvidas
T atividades do Bloco | pelo Bloco de Financiamento
| de Financiamento | e Prote¢do Social, conforme
M da Protecdo Social | legislacéo vigente.
E Basica.
N
T
o}
S
Total 116.500,00




09 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL
01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Fortalecimento do Controle Social — IGD-
PBF
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
M 2097 Manutencdo das | Aquisicdo de materiais para o | 2022
A Atividades da | desenvolvimento dos 94.500,00
N Bolsa Programas Bolsa Familia/
U familia/Cidadania Cidadania Alimentar, Brasil
T Alimentar/IGD- Sem Miséria, Indice de
E PBF. Gestdo Descentralizada/PBF
N no Municipio.
C
A
(0]
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
|
N 2097 Aquisicdo de | Aquisicdo de Aparelhos de | 2022
\Y Equipamentos e | comunicagdo, mobiliario em 5.000,00
E Materiais geral, de Copa e Cozinha e
S Permanentes para | aparelhos esportivos e de
T o Programa IGD - | lazer, Computadores e
| Bolsa Familia. periféricos e outros
M equipamentos.
E
N
T
(0]
S
Total 99.500,00

09 - PODER EXECUTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

02 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - (2114)
Atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Grupo Caodigo Acédo Objetivo 2022

2114 Manutencdo das | Manutencdo de despesas com
M Atividades do | Pessoal, aquisicdo de materiais e | 2022
A Conselho Municipal | contratacdo de servicos de 123.000,00
N dos Direitos da | Pessoas Fisicas e Juridicas,
U Crianga e | cursos, treinamentos e seminarios
T Adolescente — | para o Conselho Municipal dos
E COMDICA e | Direitos da Crianga e Adolescente
N Conselho Tutelar. — COMDICA e Conselho Tutelar.
C Manter Convénios com Entidades
A de Apoio (CEDEDICA e outros).
o

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
I
N 2114 Equipamentos e | Aquisicdo de equipamentos e | 2022
\% Materiais materiais permanentes em geral, 5.000,00
E Permanentes para | para a manutencao e
S 0 Conselho | aprimoramento das  atividades
T Municipal dos | desenvolvidas pelo  Conselho
| Direitos da Crianga | Municipal dos Direitos da Crianca
M e Adolescente — | e Adolescente — COMDICA e
E COMDICA e | Conselho Tutelar.
N Conselho Tutelar.
T
e}
S
Total 128.000,00




09 -PODER EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

03 - SETOR DE ATIVIDADES DA SECRETARIA — (2111) Atividades da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social

Grupo Caédigo Acgao Objetivo 2022
Manutencdo das | Manutencdo das despesas

M 2111 Atividades da | com Pessoal, aquisicdo de | 2022

A Secretaria materiais de expediente, 215.000,00

N Municipal de | servigos de terceiros,

U Politicas Sociais. aquisicdo de pecas, pneus,

T combustiveis, lubrificantes e

E servicos de méao de obra

N mecanica na manutengdo de

C veiculos de uso da Secretaria

A Municipal de Politicas

0 Sociais.
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022

|

N 2111 Aquisicéo de | Aquisicao de Veiculos Leves, | 2022

\% Equipamentos e | equipamentos de informatica, 2.000,00

E Material comunicagdo, mobiliario em

S Permanente. geral para a manutencao das

T atividades da  Secretaria

| Municipal de Politicas

M Sociais, com recursos

E préprios ou em parceria com

N o Estado e a Unio.

T

o

S

Total 217.000,00

O I 1 PSP R$ 1.167.500,00

08 - PODER EXECUTIVO — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR PUBLICO -R.P.P.S.

08 - ATIVIDADES DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
PUBLICO —-R.P.P.S.

Grupo Caodigo Acgao Objetivo 2022

M 2062 Manutencdo das | Manutencdo das Atividades | 2022

A Atividades do | do Regime Préprio de 672.000,00

N Regime Proprio de | Previdéncia do  Servidor

U Previdéncia do | Publico Municipal - R.P.P.S,,

T Servidor Publico — | com despesas de pessoal

E R.P.P.S. como beneficios e

N aposentadoria, adquirindo

C materiais de consumo e

A contratando  servigos, bem

(0] como a amortizagdo do

Déficit Atuarial.
Total 672.000,00

T O T AL e R$ 672.000,00

10 - PODER EXECUTIVO — RESERVA DE CONTINGENCIA




ATIVIDADES DA RESERVA DE CONTIGENCIA

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
M 9001 Reserva de | Formagdo de Reserva de | 2022
A Contingéncia - | Contingéncia para atender a 306.500,00
N EXECUTIVO eventualidades de carater
U emergencial no Municipio.
T
E
N
C
A
O
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2022
M 9001 Reserva de | Formagéo de Reserva de 2022
A Contingéncia — | Contingéncia para atender a 73.500,00
N R.P.P.S. eventualidades de carater
U emergencial no R.P.P.S.
T
E
N
C
A
o}
Total 380.000,00
IO I PP URPR R$ 380.000,00

R$ 20.038.067,00

ORLEI GIARETTA

Prefeito Municipal




